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Stadtrat Rosrath, 16.04.2024

Offentliche Einladung
zur 25. Sitzung des Stadtrats
in der 17. Wahlperiode
am Montag, 29.04.2024, 18:00 Uhr
in der Aula Freiherr vom Stein Schule, Freiherr vom Stein Stralle 15, 51503 Rosrath

Tagesordnung
Offentlicher Teil
TOP Betreff Nummer
1. Genehmigung der Niederschrift der letzten 6ffentlichen Sitzung
vom 18.03.2024
2. Bericht der Verwaltung Uber die Durchfihrung der in der letzten

Sitzung gefassten Beschliisse
Einwohnerfragen

Umbesetzung von Ausschiissen und Gremien
Berichte aus den Gremien

Bericht aus der Fluglarmkommission

S A o <

Erganzung der Jugendhilfeplanung Kindertageseinrichtungen: Aufteilung der  B80/2024-1
Kindertageseinrichtungs- und Kindertagespflegeplatze zum Kindergartenjahr
2024/2025 in der Stadt Rosrath gemal § 32 Kinderbildungsgesetz (KiBiz)

8. Satzung der Stadt Rosrath zur Férderung von Kindern in Kindertagespflege B82/2024-1
- 1. Nachtragssatzung

9. BP 131 ,Altvolberger Obstwiese* B120/2024
- Aufstellung und Erweiterung des Geltungsbereichs

10. BP 133 "Hoffnungsthaler Bahnhof" B121/2024
- Aufstellungsbeschluss

11.  Fraktionsantrag der Fraktion BUNDNIS90/DIE GRUNEN - Kennzahlen zur B111/2024
Fordermittelakquise

12. Fraktionsantrag der Fraktion BUNDNIS90/DIE GRUNEN - hier: Synergien B114/2024
durch interkommunale Zusammenarbeit

13. Fraktionsantrag der CDU-Fraktion, B93/2024
hier: Einfuhrung der Bezahlkarte

14. Beantwortung von Anfragen

15. Mitteilungen der Blrgermeisterin
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Nichtoffentlicher Teil
TOP Betreff Nummer

16. Genehmigung der Niederschrift der letzten nichtéffentlichen Sitzung
vom 18.03.2024

17. Bericht der Verwaltung tber die Durchfihrung der in der letzten Sitzung
gefassten Beschliisse

18. Berichte aus den Gremien

19. Beantwortung von Anfragen

20. Mitteilungen der Blrgermeisterin

Bondina Schulze
Blrgermeisterin

Hinweis:

Es findet eine Einwohnerfragestunde gem. § 18 der Geschaftsordnung fir den Rat und die
Ausschisse der Stadt Rosrath statt.

Es ist gestattet, pro Sitzung eine Frage mit einer Zusatzfrage zu stellen.

Die Fragen missen spatestens zu Beginn des 4. Werktages vor der Ratssitzung schriftlich
vorliegen.

Teilhabe fir alle:

Die Aula ist barrierefrei erreichbar.

Wenn Sie als Besucherin/Besucher einer Sitzung Unterstitzung bendétigen, um die Sitzung
verfolgen zu kénnen und zum Beispiel eine induktive Horanlage benétigen, wenden Sie sich bitte
an die Inklusionsbeauftragte Elke Glinzel (02205/802-123, Elke.Guenzel@Roesrath.de).
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ROSRATH

Die Burgermeisterin

Beschlussvorlage

Kennung: offentlich

Drucksachennummer: B80/2024-1

Aktenzeichen: Planung Jugendhilfe YZ

Fachbereich: FB 8 - Jugend

Datum: 20.03.2024

Beratungsfolge

Jugendhilfeausschuss 18.04.2024
Haupt- und Finanzausschuss 22.04.2024
Stadtrat 29.04.2024
Betreff:

Erganzung der Jugendhilfeplanung Kindertageseinrichtungen:
Aufteilung der Kindertageseinrichtungs- und Kindertagespflegeplatze zum
Kindergartenjahr 2024/2025 in der Stadt Rosrath gemal § 32 Kinderbildungsgesetz

(KiBiz)

Beschlussvorschlag

Der Rat beschliel3t
1. den Beschluss des Jugendhilfeausschusses vom 22.02.2024 und des Haupt- und
Finanzausschusses vom 11.03.2024 aufzuheben.
2. fur das Kindergartenjahr 2024/2025:

2.1

2.2
2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

Das Kindertageseinrichtungsangebot mit den Gruppenformen und
Betreuungszeiten wird, wie in den Erlauterungen dargestellt, verabschiedet.
Das Angebot an Kindertagespflegeplatzen mit 112 Platzen wird verabschiedet.
Die Forderung der Kindertageseinrichtungen soll summarisch zu 100%
erfolgen. Sie unterteilt sich in Landesférderung und Férderung durch die
Verwaltung. Der Eigenanteil der Trager entfallt. Zusatzlich sollen 3% der
Forderung (KiBiz Pauschale) fir Verwaltungskosten gezahlt werden. Daraus
ergibt sich eine Gesamththe von 103% Forderung analog der Kibizpauschalen
je Einrichtung.

Der Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Rhein-Oberberg sowie der Rheinisch-
Bergische Elternverein e.V. erhalten einen Zuschuss in Hohe von 15.000 € fur
die jeweiligen Waldkindergartengruppen.

Der Zuschuss fur die 5 Familienzentren in Hohe von 23.110,44 € wird gewahrt.
Die Verwaltung erhalt den Auftrag zur Beantragung der entsprechenden
Landesmittel.

Die Zuschiisse berechnen sich anhand der Kindpauschalen/Planungsgarantien
zuzuglich der Kaltmiete sowie abziiglich des Vorabzuges je Gruppe und des
Trageranteils.

Die Differenz der nicht férderfahigen Kaltmieten soll durch die Verwaltung
ermittelt werden. Diese kann in Abh&ngigkeit der tats&chlichen H6he der
Differenz sowie der wirtschaftlichen Lage des einzelnen Tragers einen
Zuschuss bis hin zur vollstandigen Hohe der Differenz an den Trager
ausgezahlt werden. Vorausgesetzt die finanzielle Lage der Stadt lasst diese
Freiwillige Forderung der Kaltmietendifferenz zu.



2.9 Die Verwaltung wird beauftragt, die Gespréache mit dem Tréager Diakonie
Michaelshoven Kindertagesstatte gGmbH weiterzufihren und die Eréffnung
weiterer Gruppen in Venauen zu forcieren.

2.10 Sofern noch Korrekturen bezlglich der Angebote in den
Kindertageseinrichtungen erforderlich werden, wird die Verwaltung erméchtigt,
die Anderungen umzusetzen, soweit hierflr die Haushaltsmittel zur Verfligung
stehen.

Erlauterungen:

Nach Erdrterung der Forderung der freien und kirchlichen Trager der Kindertageseinrichtungen
(Drucksache B5/2023) im Jugendhilfeausschuss am 23.11.2023 und Erfassung der
finanziellen Konsequenzen wurde im Haupt- und Finanzausschuss am 11.03.2024 und der
Ratssitzung am 18.03.2024 die Forderung der freien und kirchlichen Trager der
Kindertageseinrichtungen in der Stadt Rosrath abgeéndert. Diese Anderung wird nun in die
Erganzung der Jugendhilfeplanung Kindertageseinrichtungen aufgenommen.

Die kirchlichen und freien Trager werden ab 01.01.2024 in der Férderung gleichgestellt. Zu der
100%igen Forderung der Betriebskosten werden 3% der KiBiz-Pauschalen fiir
Verwaltungskosten gezahlt. Als Grund wird hier vor allem der Mehraufwand fiir die Trager in
der Personalakquise benannt.

Gemal § 42 KiBiz erhalten Familienzentren eine Forderung durch das Land. Der Betrag wird
jahrlich angepasst. Die Anpassung ist fiir das Kita-Jahr 2024/2025 vor wenigen Tagen erfolgt
und von 21.076,55 € auf 23.110,44 € angestiegen.

Seit 01. August 2020 werden Fordermittel gem. 8§ 48 KiBiz ,,Zuschuss zur Flexibilisierung der
Betreuungszeiten“ gewahrt. Fir das Kita-Jahr 2023/2024 wurden durch die Verwaltung
133.256,48 € vereinnahmt. Zur Auszahlung der Fordermittel missen Foérderrichtlinien erstellt
werden. Diese werden aktuell durch die Planungsgruppe in Kooperation mit dem Jugendamt
erarbeitet. Um die Férdermittel nutzen zu kbénnen, sind Eigenmittel in Hohe von 25 % der
Fordersumme (hier 33.314,12 €) bereitzustellen. Vorsorglich wurden diese fir den Haushalt
2024 eingeplant. Der Verwaltung liegen Antrage auf Férderung von zwei Tragern vor. Die
Entscheidung Uber die Gewahrung von Zuschiissen kann erst nach Festlegung der
Forderkriterien durch Beschluss der politischen Gremien getroffen werden.

Hierdurch ergeben sich folgende Anderung in den Finanziellen Auswirkungen bei 999 *
Kindergartenpléatzen fir das Jahr 2024/2025:

*Durch die Aufnahme der insgesamt 29 Kinder mit sonderpadagogischem Foérderbedarf
reduziert sich die Anzahl der Betreuungsplatze auf 999.

Ist Planung
2022/2023 2023/2024
Gesamtbetriebskosten 9.737. 745,97 € 9.975.919,26 €
Landeszuschuss 5.338.706,38 € 5.522.245,86 €
Stadt. Anteil 4.399.039,59 € 4.453.673,40 €




zusatzliche Flexibilisierung
der Betreuungszeiten 0.00¢€ 133.256,48 €
Anteil Kommune 25 % 0,00 € 33.314,12 €
Forderung Flexibilisierung 000 € 166.570.60 €
gesamt ’ B
Kosten je Platz
(Gesamtbetriebskosten) 9.747,49 € 10.152,64 €
Foérderung gem. Antrag auf
103% (neu) 265.617,03 €
Uber den Landeszuschuss hinausgehende Ausgleichszahlungen
Ausgleich
Elternbeitragsbefreiung 685.171,49 € 715417,73 €

Weitere Veranderungen liegen nicht vor.

Bedarf flr das Kindergarten 2024/2025

1.

Die Trager haben fur die Kinder im Alter von 3 Jahren bis zur Einschulung 805
Platze (Vorjahr 804 Platze) angemeldet. Dies ergibt bei 866 Kindern im Alter von 3
bis zur Einschulung (gemaf der aktuellen Einwohnermeldedaten) eine
Versorgungsquote von 92,96 % (Vorjahr 92,73 %).

Durch die Fertigstellung der neuen Kindertagesstatten Venauen im November 2024
konnten sich weitere Betreuungsangebote erdffnen. Aufgrund der erst kirzlich
offengelegten Planungen der Diakonie Michaelshoven Kindertagesstatte gGmbH
befindet sich die Verwaltung in Sondierungsgesprachen. Dies wirde sich positiv auf die
Versorgungsquote auswirken. Hier ist die zusétzliche Belegung von bis zu 2 Gruppen &
20 Kinder zu bertcksichtigen.

Fur die 461 Kinder unter 3 Jahren wurde im Jugendhilfeausschuss die Ausbaustufe
fur mindestens 35% der 0-3-jahrigen Kinder beschlossen. Es wurden von den Tragern
194 Platze in Einrichtungen und fur die Tagespflegepersonen 112 Platze in
Tagespflege (Vorjahr 120) angemeldet. Das entspricht einem Angebot von insgesamt
66,4 % (Vorjahr 47,2 %).

Das von den Tragern gemeldete Angebot an Kindertageseinrichtungsplatzen umfasst
insgesamt 999 Platze. Hier sind die Reduzierungen der Betreuungsplatze durch
Kinder mit sonderpadagogischem Foérderbedarf (29) bereits berticksichtigt. In der
Regel nutzt ein Kind mit sonderpadagogischem Forderbedarf zwei Platze.

Auf die Stadt Rosrath ergibt sich nach Abstimmung mit den Tragern folgendes Angebot
an Gruppenformen und Betreuungszeiten:

Stadt Rosrath Insgesamt

Angebotsstruktur und Betreuungszeiten:

Gruppenform 25 [25Std.| 35 | 35Std. | 45 Std. |45 Std.|Summe| U3 | U3

Std. | KmB |Std.| KmB KmB




I. 2 Jahre bis
zur 5 0 149 0 374 0 528 144 | 384
Einschulung
Il. unter 3 Jahre

0 0 14 0 36 0 50 50 0
lll. 3 Jahre bis
zur 19 2 151 2 233 14 421 0 (421
Einschulung
Insgesamt 24 2 314 2 643 14 999* 194 | 805

*Durch die Aufnahme der insgesamt 29 Kinder mit sonderpadagogischem Forderbedarf
reduziert sich die Anzahl der Betreuungsplatze auf 999.

Bedarfs-Angebotsrelation mit 112 Tagespflegeplatzen

U3 3 -6Jahre
Angebot Deckung altersgleiche Bevdlkerung Angebot Deckung altersgleiche
(0,43- U3J) bei 644 Kindern Bevdlkerung (3J-6,3J)
(Vorjahr 700 Kinder) bei 867 Kindern
(Vorjahr 872 Kinder)
194+112=306 |66,4 % 805 92,96 %

Auf eine Differenzierung nach Stadtgebieten wird, wie in den Vorjahren, nicht
eingegangen, da sich die Platzvermittlung Gber das gesamte Stadtgebiet verteilt und
eine Aufteilung nach Stadtgebieten daher nicht aussagekrattig ist.

Die Ubersicht der einrichtungsbezogenen Angebote ist beigefiigt (Anlage).

Das weitere von den Tragern vorliegende Platzangebot wurde im Rahmen der
Jugendhilfeplanung abgestimmt. Die Trager haben die Mdglichkeit, im Rahmen der
Planungsgarantie zu planen. Dadurch besteht eine unterjahrige Flexibilitat fiir eine
bedarfsentsprechende Vergabe der Platze. Die Zahl der Tagespflegeplatze ist
insbesondere erforderlich, um den Rechtsanspruch fur Kinder unter 3 Jahren zu
gewahrleisten.

Die Anzahl der in Rdsrath lebenden Kinder unter 3 Jahren ist, im Vergleich zum Vorjahr
von 644 auf 461 Kinder zuriick gegangen. Die Anzahl der Kinder tber 3 Jahren bis zur
Einschulung ist im Vergleich von 2023 zu 2024 um 0,6 %, von 867 auf 866 Kinder,
zurtickgegangen.

Die bisherige Einrichtungsstruktur muss dem angemeldeten Bedarf der Eltern
angepasst werden. Aufgrund der unterschiedlichen Bevdlkerungsentwicklung und den
unterschiedlichen Tagespflegeangeboten in den einzelnen Stadtteilen ist letztendlich
die Gesamtentwicklung in Rosrath ausschlaggebend. Bisher konnten fast alle Platze
wohnort- oder arbeitsstattennah vermittelt werden. Bei der Vermittlung von
Tagespflegestellen kann dies nicht immer gewéhrleistet werden.

Bei den gemeindefremden Kindergartenbesuchern findet gemal § 49 KiBiz im Rahmen
des interkommunalen Ausgleichs ein Kostenausgleich mit den anderen Jugendamtern
statt.

Finanzielle Auswirkungen bei 999 * Kindergartenplatzen fur das Jahr 2024/2025:
*Durch die Aufnahme der insgesamt 29 Kinder mit sonderpadagogischem Forderbedarf
reduziert sich die Anzahl der Betreuungsplatze auf 999.

Die Fortschreibungsrate gemal3 § 37 KiBiz wurde fur das Kindergartenjahr 2024/2025



mit 9,65% festgesetzt. Fur die Zuschisse zur Miete gilt entsprechend der Entwicklung
des Verbraucherpreisindex eine Fortschreibungsrate von 6,31% (It. LVR
Rundschreiben Nr. 42/03/2024).

Hinzu kommt der Landeszuschuss von derzeit 1.168,69 € pro Tagespflegekind. Dies
ergibt unter Annahme von 120 Tagespflegekindern einen Zuschuss in Hohe von
140.242,80 € im Kindergartenjahr. Fir die Kinder mit Behinderung wird der 3,5 fache
Satz (3.353,28 €) der Gruppenform Il bewilligt.

Die Einnahmen sowie die Betriebskosten werden im Haushalt 2024 berucksichtigt.
Die Betreuungszeiten haben sich weiter, wie bereits in den Vorjahren, zu langeren
Aufenthalten der Kinder in den Kindertageseinrichtungen verandert.

Die zusatzliche Forderung der Elterninitiativen und der finanzschwachen Trager sind in
den Gesamtbetriebskosten und dem stadtischen Anteil berticksichtigt.

Das mit den Tragern abgestimmte Angebot verteilt sich gemaR § 25 KiBiz auf die
einzelnen Tragergruppierungen und wird entsprechend § 38 Abs. 1 KiBiz fiir das
Kindergartenjahr 2024/2025 beantragt:

5. zusatzlich wird fur 112 Kinder der Landeszuschuss in Hohe von je 1.281,47 € fur
Kinder in der Tagespflege gemanR 8§ 24 KiBiz sowie

6. der Zuschuss von je 23.110,44 € gemal § 43 KiBiz fur die finf vom
Jugendhilfeausschuss verabschiedeten Familienzentren

1. des Caritasverbandes

2. der Diakonie Michaelshoven — Kita Volberg

3. der stadtischen Kindertageseinrichtung ,Héhenweg® im Verbund mit der
Katholischen Kindertageseinrichtung ,Arche Noah*

4. der Arbeiterwohlfahrt im Verbund mit der Kindertageseinrichtung ,Die Kleinen
Eichen®

5. des Rhein.-Berg.-Elternverein e.V. Trager der Kindertageseinrichtung
Purzelbaum

7. der Zuschuss auf der Grundlage der zu zahlenden Kaltmiete gemaf3 8 34KiBiz und

8. der Zuschuss fir die 2 Waldkindergartengruppen der AWO gem. § 35 KiBiz in H6he
von 30.000 € sowie

9. der Zuschuss fir die Waldkindergartengruppe des Rheinisch Bergischen Elternvereins
e.V. der Kindertageseinrichtung Purzelbaum in Hohe von 15.000 € gemal § 35 KiBiz
beantragt.

Mit dem Angebot von 1.111 Platzen (999 Platzen in Kindertageseinrichtungen und 112 Platzen
in der Tagespflege) fur Kinder von 0 Jahren bis zur Einschulung kann dem derzeit
angemeldeten Bedarf der Einrichtungen nicht im vollen Umfang entsprochen werden.

Der Anteil der Pauschalen fur Giber dreijahrige Kinder, die in den Gruppenformen | und Il mit
45 Stunden gemeldet wurden, liegt mit knapp unter der maximal mdglichen Erhéhung von vier
Prozentpunkten im Vergleich zum Vorjahr und entspricht damit den Anforderungen des § 33
Abs.3 KiBiz.



Dem Landesjugendamt sind die Gruppenformen und Betreuungszeiten neben der Anzahl der
zu fordernden Familienzentren und der Platze in Tagespflege fir jedes Kind bis zum
Schuleintritt nach 8§ 33 Abs. 1, 3,4 und 5 KiBiz sowie § 24 Abs. 1 KiBiz fir das folgende
Kindergartenjahr am 15. Marz 2024 mitgeteilt worden.

Im Auftrag
Bondina Schulze Yvonne Zieren
Blrgermeisterin Fachbereichsleitung 8
Finanzielle Auswirkungen
X ja LI nein
Der Beschluss hat finanzielle Auswirkungen
Die bendtigten Mittel sind im Haushalt eingestellt X ja [ nein
Betroffene Haushaltsjahre
Die MaRnahme verursacht Folgekosten in Hohe von € 1 einmalig L1 jahrlich
Auswirkungen fir den Klimaschutz
Die MalRBnahme hat Relevanz fiir den Klimaschutz
X keine U] positiv L] negativ UJ nicht eindeutig

Die MalRBnahme lasst negative Auswirkungen auf folgende Parameter erwarten
1 Wasserhaushalt [ Kleinklima 1 Fauna u. Flora [ Hochwasserschutz

Die MaRRnahme hat Relevanz fiir die Bewusstseinsstarkung/Offentlichkeitsarbeit im Sinne des
Klimaschutzes
L] keine [ positiv L1 negativ X nicht eindeutig

Gegebenenfalls kurze Erlauterung der Einstufung und méglicher KompensationsmalRnahmen:



Anlage | zu Drucksache B80/2023-|

Art der Kindertageseinrichtungsplatze Al A
£ o m o0 m o |on o0 m ) 0 m L -
S |Nr. . > p |2Dp o P D P op D P _ L _ L _ L =k = = = = B =
e Einrichtung 01.08.2024 - - - - = - - - - = =F =F =F =F = FE = s o9 E
|6/ g | glg [ g2 | &g g8 | g gl |glg g e |glg ek 5 8
2] e lad ol 2l 2l aleae 2lod elaed oaloadd alod clead 2|l2od 2248 3 <8
S B g22g2l2g 2222 22 g2 gg2E g2 gqS2e 22 g 212 Lo @
O PYOP YOO OPPYMOOL Yy OOMdOLOLYOUOUOOLOOY OO0 OO £
25 |[25] 25| 25| 35| 35| 35 35| 4ab|an| 45 |as] 25| 25| 35| 3o 45| as) 25| 25 35 [ 35 45 | 4>
1 |Katholischer Kindergarten St. Nikolaus von Tolentino, Akazienweg 3 of o] of o] 6/ of 18/ 1| 6 O] 12| o] O] of O] of o] o] 1| O] 10/ O] 10/ O 1 64
3 |Kindertagesstdtte der Stadt Rosrath, Brander StraRe 24 0| 0| 4| 0| 12| of 14| 3| o] o] 22| 2y o/ o o of of o] 10f 2| 16| O 17| 5 7| 107
8 | Kindertagesstatte "Villa Lowenzahn", Pestalozziweg 17 of o] of o] 3[ O 6 0| 10| O] 22| 0o 0| of Oof of of o] of O of 1f 18] 1 2 61
12 [Kindertagesstatte "Villa Kunterbunt", Dammelsfurther Weg 16-18 of o] of o] 3[ O 2 o] 2| o] 15/ o] O of 3| Oof 7| o] of O 5 of 17 1 0 55
< | 13 |Kindertagesstédtte der AWO, Im Pannenhack 97a 0|l 0] o] o 3/ O 6| 1] 1] 6 1f o] of o 6| 0o 4 of 0o O 4] 0f 171 O 0 49
g 18 [Kindergarten "Lummerland", Scharrenbroicher StraRe 69d of o] of o] of O ol o] 4/ o] 17| 1] o of O] Oof O] O] 0] O of o 0] 0 2 22
2 19 [Caritas-Kindertagesstdtte, Scharrenbroicher Stralle 27 0|l 0] O] of of O 0l Ol 9| 1| 21| 4] of of of of of of o] o 1 o] 13| 3 9 52
17 [Diakonie Michaelshoven Villa Hugel; HauptstraRe of o] of o] 13| of 12 o] 2 o] 31 3] O/ of o] of O] Oof O] O of o o]l 0 0 61
14 |AWO Sommerberg, Freiherr-vom-Stein Schulzentrum ol 0] Ol O Oof O 0l 0 Ol O 0ol Of Ol O] Of Oof of of of O 21| o 18| 1 0 40
z 0| 0| 4| 0] 40 0| 58| 5| 34| 7|141| 10} Of Of 9| oOf 11| of 11| 2| 57 1f 110( 11 21| 511
299 20 192
_ |5 |Katholische Kindertagesstétte St. Servatius, Poltesgarten 8 of o] of o] 1f o 2 o] 5/ o] 12| of o of of of of o] 3] O 2| 0] 15| O 0 40
:sf 4 [Evangelische Kindertagesstatte, Volberg 6 (Walter-Gropius Str. 18-22 ) of o] of o] 7| O 6 0| 5/ 0] 22| o] 0o/ of of of of o] of O 9| of 12| 1 1 62
gb 11 [Kindertagesstatte Purzelbaum, Rotdornallee 39a 0|l 0] O] of of O 0ol ol 6/ o 14| of ol of of of 10f of o/ of 17{ o] 28] O 0 75
2 | 15 |Kindertagesstatte Sonnenstrahl, HauptstraRe 275 of o] of o] 4 o 6 2| 8 0] 24| o] of of of of of o] of O 3 of 18] O 1 65
2:3_: 20 |AWO Waldkindergarten o] of o] o] of o] o] of of O o] o] o] o] of o] o] of o] of 36| 0] O] O 2 36
= ol o] o] of 12| of 14| 2| 24| o 72| o] 0| 0| of o] 10] o] 3| of 67 O] 73| 1 4| 278
124 10 144
7 Katholischer Kindergarten Arche Noah, Im Kaulchen 21 0ol 0o o] o 3/ O ol ol 3/ o 15| of of of of of of of o/ of 13( o] 10/ O 0 44
§ 6 |Kindertagesstatte der Stadt Rosrath, Hohenweg 11 1l of o] of 2| o 8| 0] 2 O 7 o] of o] 5 o] 5 of 5[ oOf 14 1 19| 2 4 71
g 10 [Kindertagesstatte Regenbogen, Kirchweg 3 of ol of o] of o 0| 0| 12 o] 30/ ol ol of o] of of of o] O of o o]l 0 0 42
- z 1] 0| Of Of 5 0 8| 0| 17| Of 52| Oof O Of 5| 0| 5| O] 5| oOf 27 1] 29 2 4| 157
83 10 64
|
§ 9 |Kindertagesstatte "Die kleinen Eichen", Schulweg 2 of o 3 4] 0 13 o[ o] of 10 ol o of of 22 o 0 53
E z of O 2 31 0| 2| Of 15 Oof 0| O] O] 10 of O 0 of 211 O 0 53
22 10 21
Gesamt - S 1] o 4] o] 59| of 83| 7| 77| 7] 2s80] 10] of of 14] of 36] of 19] 2[151] 2]233] 14] 29] 999
Gruppe | Grupppe Il Grupppe Il
Gruppenform | - lIl 528 50 421 29 999
KiTa-Platze U3 805
KiTa-Platze U3 194
KiTa-Platze fur Kinder mit Behinderung 29
KiTa-Platze insgesamt 1028
4% Punkte Kindpauschale Zahler (Addition U3 Ic + Ilic) 537
4% Punkte Kindpauschale Nenner (Addition U3 la+lb+Ic+llla+lIIb+llIc) 805

4% Punkte

66,71
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A ROSRATH

Die Burgermeisterin

Beschlussvorlage

Kennung: offentlich
Drucksachennummer: B82/2024-1
Aktenzeichen: yz
Fachbereich: FB 8 - Jugend
Datum: 06.11.2023

Beratungsfolge

Gremium Termin
Stadtrat 29.04.2024
Betreff:

Satzung der Stadt Rosrath zur Forderung von Kindern in Kindertagespflege — 1. Nach-
tragssatzung

Beschlussvorschlag
1. Der Rat hebt den Beschluss vom 18.03.2024 zur Drucksachennummer B82/2024 auf.

2. Der Rat beschlief3t die 1. Nachtragssatzung zur Satzung der Stadt Résrath zur Férderung
von Kindern in Kindertagespflege vom 15.10.2021 in der Fassung des der Beschlussvor-
lage beigefiigten Entwurfs.

Erlduterungen:

Der Jugendhilfeausschuss beschloss in seiner Sitzung am 22.02.2024 einstimmig, dem Stadt-
rat den Beschluss der 1. Nachtragssatzung zur Satzung der Stadt Rosrath zur Férderung von
Kindern in Kindertagespflege vom 15.10.2021 zu empfehlen.

Die Beschlussempfehlung basierte auf einer gegeniiber der Vorlage geringfligig modifizierten
Tischvorlage. In § 10 Abs. 4 wurde ,richtet sich® in ,orientiert sich“ geandert. In 8 10 Abs. 6
wurde der Begriff ,Forderleistung” durch ,Kindertagespflegeentgelt® ersetzt. Zusatzlich wurde
das Inkrafttreten der Nachtragssatzung aufgenommen.

Die dem Rat am 18.03.2024 vorgelegten Unterlagen beinhalteten diese Uberarbeitungen irr-
timlich nicht.

Im Auftrag
Bondina Schulze Yvonne Zieren
Birgermeisterin Fachbereichsleiterin 8
Anlage(n):
Anlage | — 1. Nachtragssatzung zur Satzung der Stadt Rdsrath zur Férderung von Kindern in
Kindertagespflege

Anlage Il — Satzung zur Férderung von Kindern in Kindertagespflege — Gegenuberstellung mit
Kommentierung



Finanzielle Auswirkungen

Xja U nein
Der Beschluss hat finanzielle Auswirkungen
Die bendtigten Mittel sind im Haushalt eingestellt Xja L nein
Betroffene Haushaltsjahre
Die MaRhahme verursacht Folgekosten in Hohe von € 1 einmalig L1 jahrlich
Auswirkungen fur den Klimaschutz
Die MalRnahme hat Relevanz fiir den Klimaschutz
X keine U] positiv L] negativ U] nicht eindeutig

Die MalRnahme lasst negative Auswirkungen auf folgende Parameter erwarten
[J Wasserhaushalt [ Kleinklima UJ Fauna u. Flora (] Hochwasserschutz

Die MaRnahme hat Relevanz fiir die Bewusstseinsstarkung/Offentlichkeitsarbeit im Sinne des
Klimaschutzes
L] keine [l positiv L1 negativ X nicht eindeutig

Gegebenenfalls kurze Erlauterung der Einstufung und méglicher KompensationsmalRnahmen:
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5.51.5

Erste Nachtragssatzung zur Anderung der Satzung zur Férderung von Kindern in der
Kindertagespflege der Stadt Résrath vom 15.10.2021

§1
Anderungen

Die Satzung zur Foérderung von Kindern in Kindertagespflege der Stadt Résrath vom
15.10.2021 wird wie folgt geéndert:

In § 4 Abs. 2 Ziff. 1 wird das Mindestalter von ,21“ auf ,18“ Jahre gesenkt.

In Abs. 4 Satz 2 wird die Bezeichnung ,Zeitstunden® durch ,Unterrichtseinheiten” ersetzt.

In Satz 3 wird die ,Fortbildung ,Kinderschutz in der Kindertagespflege®™ zusatzlich aufgenom-
men.

In Satz 4 wird ,bis zu“ ergdnzend aufgenommen.

In § 8 Abs. 3 Ziff. 6 wird der zweite Satz ,Sofern die Arbeitsunféahigkeit langer als einen Tag
dauert, ist diese durch eine Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung nachzuweisen® ersatzlos gestri-
chen. Darlber hinaus wird unter Ziff. 8 wird ,,(vorher 4. Und 5.) ersatzlos gestrichen.
Der Abs. 6 ,Fir einen Vertretungsbedarf wegen Krankheit der Kindertagespflegeperson gem.
Abs. 3 Ziffer 6 ist die Vorlage einer Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung ab dem zweiten Tag
erforderlich.” wird ersatzlos gestrichen und der Folgeabsatz riickt entsprechend auf.

In § 10 wird der 2. Absatz ,Der Betrag wird je betreutem Kind und Stunde bemessen.“ ersatzlos
gestrichen.

In Abs. 3 Satz 1 wird ,(vorher 4.)“ gestrichen.

Die Ziffern 3 und 4 werden unter Ziff. 3 zusammengefasst.

Der Absatz 4 ,Der Betrag fir die Sachkosten und der Betrag fir die Férderungsleistung nach
Abs. 3 und 4 ergeben das Kindertagespflegeentgelt. Dieses wird in einem stundengenauen
Monatsbetrag zusammengefasst. Dieser errechnet sich aus der bewilligten Wochenstunden-
anzahl (Betreuungsbedarf) und dem Wochen-Multiplikator 4,34, welcher sich aus der durch-
schnittlichen Wochenanzahl pro Monat ergibt. Der Monatsbetrag wird im Voraus zum 1. eines
Monats an die Kindertagespflegeperson berwiesen.” wird durch folgenden Wortlaut ersetzt
,Der Betrag des Sachaufwandes orientiert sich an der Hohe der seitens der Steuergesetzge-
bung jeweils anerkannten Freibetrage zum pauschalen Betriebskostenabzug (Sachkosten-
pauschale).

Findet die Kindertagespflege in den Wohnraumen eines Sorgeberechtigten statt, entfallt die
Sachkostenpauschale beim Kindertagespflegeentgelt. Der Kindertagespflegeperson werden
in diesem Falle die von ihr nachzuweisenden angemessenen Aufwendungen fir Fahrtkosten
erstattet.”

Der Abs. 6 Satz 1 ,Das Kindertagespflegeentgelt setzt sich pro Betreuungsstunde aus dem
Pflegeaufwand und der Sachaufwand- / Betriebskostenpauschale zusammen.” wird durch fol-
genden Wortlaut ersetzt ,Der Betrag fur die Forderungsleistung und der Betrag fur die Sach-
kosten nach Abs. 3 und 4 ergeben das Kindertagespflegeentgelt. Dieses wird in einem stun-
dengenauen Monatsbetrag zusammengefasst und im Voraus zum 1. eines Monats an die Kin-



Anlage 1 zu Drucksache B82/2024-

dertagespflegeperson tiberwiesen. Dieser errechnet sich aus der bewilligten Wochenstunden-
anzahl (Betreuungsbedarf) und dem Wochen-Multiplikator 4,34, welcher sich aus der durch-
schnittlichen Wochenanzahl pro Monat ergibt.

Das Kindertagespflegeentgelt erhéht sich jahrlich gem. Fortschreibungsrate nach § 37 Kibiz
und wird kaufmannisch auf zwei Nachkommastellen gerundet.*

Unter Abs. 13 wird die ,4“ durch die ,3" ersetzt. Der § 10 endet nach dem 14. Absatz. Fir den
15. Absatz wird ein neuer 8 11 Mietkostenzuschuss gebildet. Der Buchstabe a) ,Fir Kinderta-
gespflege in anderen geeigneten Raumen wird auf Antrag ein Zuschuss in Hohe von bis zu
50,00 € monatlich pro betreutes Kind gewéhrt; maximal jedoch 83% der tatsdchlichen Kalt-
miete eines Objekts, wenn dieses Objekt in Rdsrath liegt, nicht fir private Wohnzwecke und
ausschlief3lich fiir die Kindertagespflege genutzt wird. Der Gesamtzuschuss darf die Hoéhe der
Kaltmiete nicht Ubersteigen.” wird durch folgenden Wortlaut ersetzt ,Fiur Kindertagespflege in
anderen geeigneten Raumen wird auf Antrag ein Zuschuss gewahrt, wenn das Objekt in Ros-
rath liegt, nicht fir private Wohn-zwecke und ausschlief3lich fir die Kindertagespflege genutzt
wird. Hierfur ist eine Offnungszeit von mindestens 40 Betreuungsstunden in der Woche nach-
zuweisen. Werden weniger Offnungsstunden angeboten, reduziert sich der Mietkostenzu-
schuss entsprechend.

a) Der Mietkostenzuschuss betragt 75 Prozent der anerkennungsfahigen Mietkosten, maximal
jedoch 75 Prozent der tatsachlichen Kaltmiete eines Objektes.

Anerkennungsfahige Mietkosten pro m2 und Monat

Maximale anerkennungsfahige Mietkosten pro m2 und Monat sind 8,76 Euro. Dieser Wert ori-
entiert sich an 8 7 Abs. 2 der Durchfiihrungsverordnung KiBiz (DVO KiBiz) in der jeweils gulti-
gen Fassung. Diese Pauschale erhoht sich jahrlich gemal der Steigerung des allgemeinen
Verbraucherpreisindex fur Deutschland des Statistischen Bundesamtes. Die Steigerungsrate
entspricht dem Anpassungswert, der gemald 8 7 Abs. 2 S. 3 DVO KiBiz durch die Oberste
Landesjugendbehérde verdffentlicht wird.

Anerkennungsfahige Grolze

Grundsatzlich wird die tatsachliche GroRRe des Ob-jektes zur Berechnung der anerkennungs-
fahigen Mietkosten zugrunde gelegt. Es gelten jedoch fol-gende Obergrenzen, die sichan 8 7
Abs. 5 DVO KiBiz orientieren:

Maximale GrofRe pro Kind 18,5 m2

Maximale GroRe bei Tagespflege mit 5 Kindern 92,5 mz

Maximale Grée bei Tagespflege mit 9 Kindern 166,5 m?*

Der Buchstabe b) wird im letzten Spiegelstrich durch die Worte ,inkl. Offnungszeiten” erganzt.
Der Buchstabe d) ,Der Zuschuss wird nur fir offentliche Tagespflegplatze fur Kinder gewahrt,
die ihren Hauptwohnsitz in der Stadt Résrath haben.“ wird durch den Wortlaut ,,Bei Aufnahme
ortsfremder Kinder oder privat finanzierter Tagespflegeverhaltnisse wird der Mietkostenzu-
schuss anteilig gekirzt. Die Hohe der Kirzung richtet sich nach der Anzahl der in der Pflege-
erlaubnis genannten Kinder und betragt 1/x des Zuschusses (z.B. 1/5 oder 1/9)." ersetzt.

In der Anlage 1 wird der Wortlaut zur Stufe 2 um den zweiten Halbsatz ,und an Fortbildungen
und mindestens drei Netzwerktreffen des Jugendamtes zur Kindertagespflege wurde nach-
weislich jahrlich teilgenommen.” gekurzt. Der Wortlaut zu Stufe 3 ,Die QHB- Qualifikation ist
erworben. Es werden 3 Jahre Berufserfahrung als Kindertagespflegeperson nachgewiesen
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und an Fortbildungen und mindestens drei Netzwerktreffen des Jugendamtes Résrath zur Kin-
dertagespflege wurde nachweislich jahrlich teilgenommen.” wird wie folgt geadndert ,Das Zer-
tifikat und die Qualifizierung 160+ ist erworben oder die Kindertagespflegeperson kann eine
Qualifizierung von 300 Stunden nach dem aktuell giiltigen Curriculum des Bundesverbandes
fur Kindertagespflege und des Deutschen Jugendinstituts nachweisen. Zusatzlich muss eine
Praxiserfah-rung von mindestens 3 Jahren nachgewiesen werden.” und der Satz ,Die Stufe
wird friihestens zum 01. des nachsten Monats wirksam, nachdem die erforderlichen Voraus-
setzungen nachgewiesen wurden.” zugeflgt.

Die Betrage unter Ziffer 2 werden auf den aktuellen Stand gesetzt und der letzte Satz ,Das
Kindertagespflegeentgelt (Pflegeaufwand und Sach- und Betriebskostenpauschale) erhéht
sich um 1,5% jahrlich zum 01.08. (erstmalig zum 01.08.2022) und wird kaufmannisch auf zwei
Nachkommastellen gerundet.“ gestrichen.

§2
Inkrafttreten

Die vorstehend genannten Anderungen treten mit Ausnahme des § 11 riickwirkend zum
01.01.2023 in Kraft. 8 11 tritt riickwirkend zum 01.01.2024 in Kratft.
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5.51.5

5.51.5

Satzung der Stadt Rdsrath Gber die Forderung
von Kindern in der Kindertagespflege vom
15.10.2021

Anderungen:

Satzung der Stadt Rdsrath Gber die Forderung
von Kindern in der Kindertagespflege vom
15.10.2021

Anderungen:

_.03.2024 - 8 4 Abs. 4, § 8 Abs. 3 Ziff. 6 und 8; §
10 Abs. 2, Abs. 3 Ziff. 3, Abs. 4 und Abs. 6; § 11
sowie Anlage 1
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5.51.5

Satzung der Stadt Rosrath Uber die Férderung
von Kindern in der Kindertagespflege vom
15.10.2021

Aufgrund des § 7 der Gemeindeordnung fur das
Land Nordrhein-Westfalen (GO NRW) in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 14. Juli 1994 (GV.
NRW. S. 666) zuletzt geandert durch Artikel 3 des
Gesetzes vom 29. September 2020 (GV. NRW. S.
916), der 88 5, 8a, 22 bis 26, 43, 72 a und 90 Sozi-
algesetzbuch Achtes Buch (SGB VIIl) vom 26. Juni
1990, BGBI. I S. 1163), neugefasst durch Bekannt-
machung vom 11. September 2012 (BGBI. | S.
2022), das zuletzt durch Artikel 4 Abs. 6 des Ge-
setzes vom 12. Februar 2021(BGBI. | S. 226) ge-
andert worden ist sowie der §8 1 bis 9, 12 bis 24,
46 Abs. 5 und 6, 47, 49 Abs. 3 und 50 bis 55 des
Gesetzes zur frihen Bildung und Férderung von
Kindern (Kinderbildungsgesetz - KiBiz) vom
03.12.2019 (GV. NRW.2019, Nr. 27 S. 877), je-
weils in der zurzeit glltigen Fassung, hat der Rat
der Stadt Rosrath in seiner Sitzung am 27.09.2021
folgende Satzung uber die Férderung von Kindern
in der Kindertagespflege beschlossen:

§1
Leistungen der Stadt Résrath

Die Stadt Rosrath fordert die Kindertagespflege im
Sinne des § 22 Abs. 1 S. 2 SGB VIl

Hierzu werden durch das Jugendamt folgende
Leistungen erbracht:

1. Information und Beratung von Erziehungs-
berechtigten und Vermittlung von Kindern
an geeignete Kindertagespflegepersonen
auf der Grundlage des Wunsch- und Wahl-
rechts der Erziehungsberechtigten (8 5
SGB VIl und § 3 KiBiz),

2. Gewinnung, fachliche Beratung, Qualifizie-
rung, Fortbildung und Begleitung von Kin-
dertagespflegepersonen einschlieRlich
Feststellung und Uberpriifung ihrer person-
lichen und fachlichen Eignung, sowie der
raumlichen Voraussetzung,

3. Erteilung der Erlaubnis zur Kindertages-
pflege nach § 43 SGB VIIl und § 22 KiBiz,

4. Sicherung der Betreuungskontinuitat bei
Ausfall der Kindertagespflegeperson (§ 22a
Abs. 3S.2 SGB VIl und § 23 Abs. 2
KiBiz),

5.51.5

Satzung der Stadt Rdsrath Gber die Forderung
von Kindern in der Kindertagespflege vom
15.10.2021

Aufgrund des § 7 der Gemeindeordnung fur das
Land Nordrhein-Westfalen (GO NRW) in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 14. Juli 1994 (GV.
NRW. S. 666) zuletzt gedndert durch Artikel 3 des
Gesetzes vom 29. September 2020 (GV. NRW. S.
916), der 88 5, 8a, 22 bis 26, 43, 72 a und 90 Sozi-
algesetzbuch Achtes Buch (SGB VIII) vom 26. Juni
1990, BGBI. | S. 1163), neugefasst durch Bekannt-
machung vom 11. September 2012 (BGBI. | S.
2022), das zuletzt durch Artikel 4 Abs. 6 des Ge-
setzes vom 12. Februar 2021(BGBI. | S. 226) ge-
andert worden ist sowie der §8 1 bis 9, 12 bis 24,
46 Abs. 5 und 6, 47, 49 Abs. 3 und 50 bis 55 des
Gesetzes zur frihen Bildung und Férderung von
Kindern (Kinderbildungsgesetz - KiBiz) vom
03.12.2019 (GV. NRW.2019, Nr. 27 S. 877), je-
weils in der zurzeit glltigen Fassung, hat der Rat
der Stadt Rosrath in seiner Sitzung am 27.09.2021
folgende Satzung uber die Forderung von Kindern
in der Kindertagespflege beschlossen:

§1
Leistungen der Stadt Rosrath

Die Stadt Rosrath fordert die Kindertagespflege im
Sinne des § 22 Abs. 1 S. 2 SGB ViIII.

Hierzu werden durch das Jugendamt folgende
Leistungen erbracht:

1. Information und Beratung von Erziehungs-
berechtigten und Vermittlung von Kindern
an geeignete Kindertagespflegepersonen
auf der Grundlage des Wunsch- und Wahl-
rechts der Erziehungsberechtigten (8 5
SGB VIIl und § 3 KiBiz),

2. Gewinnung, fachliche Beratung, Qualifizie-
rung, Fortbildung und Begleitung von Kin-
dertagespflegepersonen einschlieRlich
Feststellung und Uberpriifung ihrer person-
lichen und fachlichen Eignung, sowie der
raumlichen Voraussetzung,

3. Erteilung der Erlaubnis zur Kindertages-
pflege nach § 43 SGB VIll und § 22 KiBiz,

4. Sicherung der Betreuungskontinuitat bei
Ausfall der Kindertagespflegeperson (8 22a
Abs. 3S.2 SGB VIl und § 23 Abs. 2
KiBiz),
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5. Gewahrung einer laufenden Geldleistung
an die Kindertagespflegepersonen nach §
23 SGB VIl bei einem Bedarf von wochent-
lich 15 Stunden, sowie erganzend zu ande-
ren Kinderbetreuungsangeboten ab einem
Bedarf von wochentlich funf Stunden, so-
weit davon auszugehen ist, dass die Kin-
dertagespflege mehr als drei Monate erfor-
derlich ist,

6. die Erhebung von Elternbeitragen nach §
90 SGB VIII.

§2
Anspruchsvorrausetzungen und Bewilligungs-
verfahren zur Férderung der Kindertagespflege

(1) Die Anspruchsvoraussetzungen richten sich
grundsétzlich nach § 24 SGB VIII.

Wenn die Anspruchsvorrausetzungen nach § 24
SGB VIl erfullt sind, kann die Kindertagespflege
zur angemessenen Eingewdhnung bereits ab dem
Ersten des Monats, in dem das Kind das erste Le-
bensjahr vollendet, geférdert werden.

Die Anspruchsvorrausetzungen der erganzenden
Kindertagespflege zu einem bestehenden Betreu-
ungsangebot in einer Kindertageseinrichtung oder
Kindertagespflege richten sich nach § 23 Abs. 1
KiBiz.

(2) Die Antragsstellung erfolgt durch die Erzie-
hungsberechtigten schriftlich beim Jugendamt mit
dem Formular der Stadt Rosrath. In der Regel ist
Voraussetzung fir die Bearbeitung die Vorlage des
vollstandig ausgeftllten und unterschriebenen An-
trags mindestens einen Monat vor dem angestreb-
ten Betreuungsbeginn. Ausnahmen sind nur in be-
grindeten Einzelfallen moglich.

(3) Die Bewilligung erfolgt bei Vorliegen der Vor-
rausetzungen durch einen schriftlichen Bescheid.
Die Forderung endet grundsétzlich spétestens zum
31.Juli nach Vollendung des 3. Lebensjahres. Die
Bewilligung legt den Umfang der Betreuungszeit,
den Betreuungszeitraum und die Betreuungsper-
son fest. Ein Antrag auf Fortfihrung der Kinderta-
gespflege muss mindestens einen Monat vor Ende
des Bewilligungszeitraumes gestellt werden.

(4) Die Erziehungsberechtigten und das Kind mus-
sen ihren gewdhnlichen Aufenthaltsort in Résrath
haben. Lebt das Kind nur mit einem Erziehungsbe-
rechtigten zusammen, so tritt diese Person an die
Stelle der Erziehungsberechtigten.

5. Gewahrung einer laufenden Geldleistung
an die Kindertagespflegepersonen nach §
23 SGB VIl bei einem Bedarf von wochent-
lich 15 Stunden, sowie erganzend zu ande-
ren Kinderbetreuungsangeboten ab einem
Bedarf von wochentlich 5 Stunden, soweit
davon auszugehen ist, dass die Kinderta-
gespflege mehr als 3 Monate erforderlich
ist,

6. die Erhebung von Elternbeitrdgen nach §
90 SGB VIII.

§2
Anspruchsvorrausetzungen und Bewilligungs-
verfahren zur Forderung der Kindertagespflege

(1) Die Anspruchsvoraussetzungen richten sich
grundsétzlich nach § 24 SGB VIII.

Wenn die Anspruchsvorrausetzungen nach § 24
SGB VIl erfullt sind, kann die Kindertagespflege
zur angemessenen Eingewdhnung bereits ab dem
1. des Monats, in dem das Kind das 1. Lebensjahr
vollendet, gefordert werden.

Die Anspruchsvorrausetzungen der erganzenden
Kindertagespflege zu einem bestehenden Betreu-
ungsangebot in einer Kindertageseinrichtung oder
Kindertagespflege richten sich nach § 23 Abs. 1
KiBiz.

(2) Die Antragsstellung erfolgt durch die Erzie-
hungsberechtigten schriftlich beim Jugendamt mit
dem Formular der Stadt Rdsrath. In der Regel ist
Voraussetzung fir die Bearbeitung die Vorlage des
vollstandig ausgefillten und unterschriebenen An-
trags mindestens 1 Monat vor dem angestrebten
Betreuungsbeginn. Ausnahmen sind nur in begrin-
deten Einzelfallen moglich.

(3) Die Bewilligung erfolgt bei Vorliegen der Vor-
rausetzungen durch einen schriftlichen Bescheid.
Die Forderung endet grundsétzlich spatestens zum
31. Juli nach Vollendung des 3. Lebensjahres. Die
Bewilligung legt den Umfang der Betreuungszeit,
den Betreuungszeitraum und die Betreuungsper-
son fest. Ein Antrag auf Fortflihrung der Kinderta-
gespflege muss mindestens einen Monat vor Ende
des Bewilligungszeitraumes gestellt werden.

(4) Die Erziehungsberechtigten und das Kind mus-
sen ihren gewdhnlichen Aufenthaltsort in Rdsrath
haben. Lebt das Kind nur mit einem Erziehungsbe-
rechtigten zusammen, so tritt diese Person an die
Stelle der Erziehungsberechtigten.

(5) Die bewilligte Kindertagespflege beginnt mit ei-
ner dem Kind angemessenen Eingewdhnung in die
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(5) Die bewilligte Kindertagespflege beginnt mit ei-
ner dem Kind angemessenen Eingewdhnung in die
Betreuung; dies haben die Kindertagespflegeper-
son und die Erziehungsberechtigten sicherzustel-
len. Dabei ist der Elternbeitrag auch dann in voller
Hohe durch die Erziehungsberechtigten zu zahlen,
wenn das Kind in der Eingewdhnungsphase nicht
im vertraglich vereinbarten Stundenumfang betreut
wird.

§3
Erlaubnis zur Kindertagespflege

(1) Nach § 43 Abs. 1 SGB VIII bedarf eine Person,
die ein Kind oder mehrere Kinder au3erhalb des
Haushalts der Erziehungsberechtigten wéahrend ei-
nes Teils des Tages und mehr als 15 Stunden wo-
chentlich gegen Entgelt langer als drei Monate be-
treuen will, einer Erlaubnis.

(2) Soll eine Kindertagespflege im Haushalt der Er-
ziehungsberechtigten durch das Jugendamt gefor-
dert werden, muss eine Pflegeerlaubnis beantragt

werden.

(3) Die Erlaubnis ist vom Jugendamt zu erteilen,
wenn die Person fur die Kindertagespflege geeig-
net ist. Geeignet in diesem Sinne sind Personen,
die sich durch ihre Persoénlichkeit, Sachkompetenz
und Kooperationsbereitschaft mit Erziehungsbe-
rechtigten, dem Jugendamt und anderen Kinderta-
gespflegepersonen auszeichnen und tber kindge-
rechte Raumlichkeiten verfiigen. Zur Kindertages-
pflege geeignete Personen miissen Uber vertiefte
Kenntnisse zu den besonderen Anforderungen der
Kindertagespflege verfiigen, die sie in qualifizierten
Lehrgangen erworben oder in anderer Weise nach-
gewiesen haben.

(4) Die Erlaubnis zur Kindertagespflege ist schrift-
lich beim Jugendamt zu beantragen (§ 22 Abs.1
KiBiz), die erforderlichen Nachweise sind vorzule-
gen.

§4
Eignung zur Kindertagespflege

(1) Die Eignung zur Kindertagespflegeperson wird
durch das Jugendamt festgestellt. Dabei ist zu un-
terscheiden zwischen der

1. personlichen,

2. fachlichen und

3. raumlichen Eignung.

Die Kriterien zur Beurteilung der Eignung im Sinne
der 88 23 Abs. 3 und 43 Abs. 2 SGB VIl sind an-
gelehnt an die vom Bundesministerium fur Familie,

Betreuung; dies haben die Kindertagespflegeper-
son und die Erziehungsberechtigten sicherzustel-
len. Dabei ist der Elternbeitrag auch dann in voller
Hohe durch die Erziehungsberechtigten zu zahlen,
wenn das Kind in der Eingewdhnungsphase nicht
im vertraglich vereinbarten Stundenumfang betreut
wird.

§3
Erlaubnis zur Kindertagespflege

(1) Nach § 43 Abs. 1 SGB VIl bedarf eine Person,
die ein Kind oder mehrere Kinder au3erhalb des
Haushalts der Erziehungsberechtigten wahrend ei-
nes Teils des Tages und mehr als 15 Stunden wo-
chentlich gegen Entgelt langer als 3 Monate be-
treuen will, einer Erlaubnis.

(2) Soll eine Kindertagespflege im Haushalt der Er-
ziehungsberechtigten durch das Jugendamt gefor-
dert werden, muss eine Pflegeerlaubnis beantragt

werden.

(3) Die Erlaubnis ist vom Jugendamt zu erteilen,
wenn die Person fur die Kindertagespflege geeig-
net ist. Geeignet in diesem Sinne sind Personen,
die sich durch ihre Persoénlichkeit, Sachkompetenz
und Kooperationsbereitschaft mit Erziehungsbe-
rechtigten, dem Jugendamt und anderen Kinderta-
gespflegepersonen auszeichnen und tber kindge-
rechte Raumlichkeiten verfiigen. Zur Kindertages-
pflege geeignete Personen miissen Uber vertiefte
Kenntnisse zu den besonderen Anforderungen der
Kindertagespflege verfiigen, die sie in qualifizierten
Lehrgangen erworben oder in anderer Weise nach-
gewiesen haben.

(4) Die Erlaubnis zur Kindertagespflege ist schrift-
lich beim Jugendamt zu beantragen (8§ 22 Abs.1
KiBiz), die erforderlichen Nachweise sind vorzule-
gen.

§4
Eignung zur Kindertagespflege

(1) Die Eignung zur Kindertagespflegeperson wird
durch das Jugendamt festgestellt. Dabei ist zu un-
terscheiden zwischen der

1. personlichen,

2. fachlichen und

3. raumlichen Eignung.

Die Kriterien zur Beurteilung der Eignung im Sinne
der §8 23 Abs. 3 und 43 Abs. 2 SGB VIII sind an-

gelehnt an die vom Bundesministerium fur Familie,
Senioren, Frauen und Jugend und vom Deutschen




Anlage 2 zu Drucksache 82/2024-1

Senioren, Frauen und Jugend und vom Deutschen
Jugendinstitut e. V. herausgegebenen Empfehlun-
gen ,Eignung von Tagespflegepersonen in der Kin-
dertagespflege, Praxismaterialien fir die Jugend-
amter, Nr. 2, Oktober 2009 in Uberarbeiteter Ver-
sion von 2021*.

(2) Voraussetzung fiir eine persénliche Eignung
sind insbesondere
1. ein Mindestalter von 21 Jahren,

2. ausreichende Deutschkenntnisse, auf An-
ordnung des Jugendamtes ist das Zertifikat
Deutsch B1 vorzulegen,

3. mindestens ein Hauptschul- oder vergleich-
barer Abschluss,

4. eine arztliche Unbedenklichkeitsbescheini-
gung fur die Kindertagespflegeperson und
darlber hinaus fur alle Volljghrigen, die im
Haushalt der Kindertagespflegeperson le-
ben, sofern die Kindertagespflege im haus-
lichen Umfeld durchgefihrt wird,

5. ein einwandfreies erweitertes Fuhrungs-
zeugnis fir die Kindertagespflegeperson
und alle Volljahrigen, die im Haushalt der
Kindertagespflegeperson leben (,Belegart
O“-872aSGB VIIIi. V. m. § 30a Abs. 1
Nr. 2 Buchstabe a) und § 30 Abs. 5 Bun-
deszentralregistergesetz) (alle funf Jahre zu
erneuern),

6. dass aktuell keine stationéren Erziehungs-
hilfen in der eigenen Familie der Kinderta-
gespflegeperson eingesetzt sind,

7. dass keine bestatigten Kindeswohlgefahr-
dungsmeldungen aus der eigenen Familie
der Kindertagespflegeperson vorliegen.

(3) Voraussetzung fir eine fachliche Eignung ist
1. die Erlangung des Zertifikates ,Qualifizierte

Kindertagespflegeperson* entsprechend
der Qualifizierungsanforderungen nach der
jeweils geltenden Qualifizierungs- und Pru-
fungsordnung fur Tagespflegepersonen des
Bundesverbandes fiir Kindertagespflege
e.\V.

a) fur Personen ohne padagogische Vor-
bildung, die bereits vor dem
01.08.2022 als Kindertagespflegeper-
son fir das Jugendamt tétig sind,
durch die Teilnahme an einem Quialifi-
zierungskurs nach DJI-Curriculum mit
160 Stunden.

b) fur Personen ohne padagogische Vor-
bildung durch die Teilnahme an einer

Jugendinstitut e. V. herausgegebenen Empfehlun-
gen ,Eignung von Tagespflegepersonen in der Kin-
dertagespflege, Praxismaterialien fir die Jugend-
amter, Nr. 2, Oktober 2009 in Uberarbeiteter Ver-
sion von 2021*.

(2) Voraussetzung fiir eine persénliche Eignung
sind insbesondere
1. ein Mindestalter von (18 Jahren,

2. ausreichende Deutschkenntnisse, auf An-
ordnung des Jugendamtes ist das Zertifikat
Deutsch B1 vorzulegen,

3. mindestens ein Hauptschul- oder vergleich-
barer Abschluss,

4. eine arztliche Unbedenklichkeitsbescheini-
gung fiir die Kindertagespflegeperson und
darliber hinaus fur alle Volljghrigen, die im
Haushalt der Kindertagespflegeperson le-
ben, sofern die Kindertagespflege im haus-
lichen Umfeld durchgefihrt wird,

5. ein einwandfreies erweitertes Fuihrungs-
zeugnis fur die Kindertagespflegeperson
und alle Volljahrigen, die im Haushalt der
Kindertagespflegeperson leben (,Belegart
O"“-872aSGB VIIIi. V. m. § 30a Abs. 1
Nr. 2 Buchstabe a) und § 30 Abs. 5 Bun-
deszentralregistergesetz) (alle 5 Jahre zu
erneuern),

6. dass aktuell keine stationéaren Erziehungs-
hilfen in der eigenen Familie der Kinderta-
gespflegeperson eingesetzt sind,

7. dass keine bestatigten Kindeswohlgefahr-
dungsmeldungen aus der eigenen Familie
der Kindertagespflegeperson vorliegen.

(3) Voraussetzung fiir eine fachliche Eignung ist
6. die Erlangung des Zertifikates ,Qualifizierte

Kindertagespflegeperson“ entsprechend
der Qualifizierungsanforderungen nach der
jeweils geltenden Qualifizierungs- und Prii-
fungsordnung fur Tagespflegepersonen des
Bundesverbandes fiir Kindertagespflege
e.V.

a) fur Personen ohne padagogische Vor-
bildung, die bereits vor dem
01.08.2022 als Kindertagespflegeper-
son fur das Jugendamt tatig sind,
durch die Teilnahme an einem Qualifi-
zierungskurs nach DJI-Curriculum mit
160 Stunden.

b) fur Personen ohne padagogische Vor-
bildung durch die Teilnahme an einer
Qualifikation auf der Grundlage eines

Kommentiert [WJ1]: Héhere Altersgrenze gerichtlich
nicht haltbar, daher angepasst.
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Qualifikation auf der Grundlage eines
wissenschaftlich entwickelten Lehr-
plans, der inhaltlich und nach zeitli-
chem Umfang dem Standard des vom
Deutschen Jugendinstitut entwickelten
Kompetenzorientierten Qualifizierungs-
handbuch Kindertagespflege (QHB)
entspricht.

c) fur sozialpddagogische Fachkrafte
durch einen Nachweis Uber vertiefte
Kenntnisse hinsichtlich der Anforderun-
gen der Kindertagespflege im Umfang
von 80 Unterrichtseinheiten.

2. ein Qualifizierungsnachweis Erste-Hilfe fiir
Sauglinge und Kleinkinder (alle zwei Jahre
zu erneuern), 16 Unterrichtseinheiten bei
Erstausbildung,

3. ein Qualifizierungsnachweis ,Kinderschutz
in der Kindertagespflege” dieser muss alle
funf Jahre aufgefrischt werden,

4. die Teilnahme an einer Schulung geman §
43 Abs. 1 Infektionsschutzgesetz und § 4
Lebensmittelhygiene-Verordnung,

5. die Vorlage eines Konzeptes fir die Kinder-
tagespflege.

(4) Zur Sicherung der fachlichen Eignung ist die
Teilnahme an den vom Jugendamt organisierten
Vernetzungstreffen sowie eine tatigkeitsbezogene
Fort- und Weiterbildung notwendig.

Fort- und Weiterbildung werden wéhrend der aus-
geubten Kindertagespflegetétigkeit durch Vorlage
von Teilnahmebescheinigungen an tatigkeitsbezo-
genen Seminaren in einem Umfang von insgesamt
mindestens 20 Zeitstunden im Kalenderjahr nach-
gewiesen. Der Erste-Hilfe-Kurs zahlt hierbei nicht
als Weiterbildung.

Fur Weiterbildungsmaf3nahmen kann die Kinderta-
gespflegeperson zwei Schlie3tage pro Kalender-
jahr geltend machen; die Schlief3tage sind friihzei-
tig mit den Erziehungsberechtigten abzusprechen.

(5) Voraussetzungen fir eine rdumliche Eignung
zur Betreuung im Haushalt der Kindertagespflege-
person sind insbesondere:
1. In den Raumen ist das Rauchen verboten.
2. Ein Telefon steht zur Verfugung (Erreich-
barkeit, Notrufe).
3. Alle bau- und brandschutzrechtlichen Vor-
schriften in der jeweils aktuell giltigen Fas-
sung werden eingehalten.

wissenschaftlich entwickelten Lehr-
plans, der inhaltlich und nach zeitli-
chem Umfang dem Standard des vom
Deutschen Jugendinstitut entwickelten
Kompetenzorientierten Qualifizierungs-
handbuch Kindertagespflege (QHB)
entspricht.

c) fur sozialpadagogische Fachkrafte
durch einen Nachweis Uber vertiefte
Kenntnisse hinsichtlich der Anforderun-
gen der Kindertagespflege im Umfang
von 80 Unterrichtseinheiten.

2. ein Qualifizierungsnachweis Erste-Hilfe fiir
Séauglinge und Kleinkinder (alle 2 Jahre zu
erneuern), 16 Unterrichtseinheiten bei
Erstausbildung,

3. ein Qualifizierungsnachweis ,Kinderschutz
in der Kindertagespflege” dieser muss alle
5 Jahre aufgefrischt werden,

4. die Teilnahme an einer Schulung gemén §
43 Abs. 1 Infektionsschutzgesetz und § 4
Lebensmittelhygiene-Verordnung,

5. die Vorlage eines Konzeptes fir die Kinder-
tagespflege.

(4) Zur Sicherung der fachlichen Eignung ist die
Teilnahme an den vom Jugendamt organisierten
Vernetzungstreffen sowie eine tatigkeitsbezogene
Fort- und Weiterbildung notwendig.

Fort- und Weiterbildung werden wéhrend der aus-
geubten Kindertagespflegetatigkeit durch Vorlage
von Teilnahmebescheinigungen an tatigkeitsbezo-
genen Seminaren in einem Umfang von insgesamt
mindestens 20 [Unterrichtseinheiten| im Kalender-
jahr nachgewiesen. Der Erste-Hilfe-Kurs und die
[Fortbildung ,Kinderschutz in der Kindertages-
pflege’| zahlen hierbei nicht als Weiterbildung.

Fur Weiterbildungsmaf3nahmen kann die Kinderta-
gespflegeperson?bis zu 2 Schlie3tage pro Kalen-
derjahr geltend machen; die Schliel3tage sind fruh-
zeitig mit den Erziehungsberechtigten abzuspre-
chen.

(5) Voraussetzungen fur eine réumliche Eignung
zur Betreuung im Haushalt der Kindertagespflege-
person sind insbesondere:

1. Inden Raumen ist das Rauchen verboten.

2. Ein Telefon steht zur Verfiigung (Erreichbar-
keit, Notrufe).

3. Alle bau- und brandschutzrechtlichen Vor-
schriften in der jeweils aktuell glltigen Fas-
sung werden eingehalten.

4. Die Raume entsprechen den empfohlenen
Sicherheitsstandards des Spitzenverbandes

Kommentiert [WJ2]: Zeitstunden geéndert in Unterrichts-
einheiten, da in der Praxis gangige Bezeichnung

|

Kommentiert [WJ3]: zugefigt
werden i. d. R. von der Stadt Résrath organisiert und sind
verpflichtend, nach SGB VIII

Kommentiert [WJ4]: erméglicht eine Unterschreitung und
bessere Entgeltfortzahlung in der Praxis

|
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4. Die Raume entsprechen den empfohlenen
Sicherheitsstandards des Spitzenverban-
des der Deutschen Gesetzlichen Unfallver-
sicherung (DGUV) in der jeweils glltigen
Fassung.

5. Ein Garten oder eine Griinflache, andern-
falls ein Spielplatz, steht zur Verfligung
oder ist fuBlaufig in der Regel innerhalb von
10 Gehminuten erreichbar.

6. Die Raume entsprechen den hygienischen
und lebensmittelhygienischen Erfordernis-
sen.

7. Eine Tierhaltung ist mit dem Jugendamt ab-
gestimmt und von den Tieren geht keine
Gefahr aus. Dem Jugendamt ist auf Verlan-
gen ein Konzept zur Tierhaltung in Verbin-
dung mit der Kindertagespflege vorzulegen,
welches sich an den jeweils giiltigen Emp-
fehlungen der Unfallkasse NRW orientiert.
Im Falle von Hundehaltung ist dieses Kon-
zept in jedem Fall vorzulegen.

8. Die zur Kindertagespflege genutzten
R&aume sind kindgerecht einzurichten und
mussen eine der betreuten Kinderzahl an-
gemessene GroflRe haben. Kindgerechte
Ré&aumlichkeiten sind solche, in denen sich
die Kinder wohl fiihlen kénnen und die
ihnen eine ungeféahrdete, entspannte und
anregungsreiche Entwicklung ermdglichen.
Grole und Beschaffenheit der Raumlich-
keiten sind maf3gebliche Kriterien bei der
Beurteilung der Frage, wie viele Kinder
bzw. welche Altersstufen eine Kindertages-
pflegeperson aufnehmen kann.

9. Geeignete Schlafplatze sind vorhanden.
Ein separater Schlaf- bzw. Ruheraum muss
je nach Alter der betreuten Kinder vorhan-
den sein. Geeignete Schlafplatze (je ein ei-
genes Bett bzw. eine eigene Schlafgele-
genheit), die die unterschiedlichen Schlaf-
gewohnheiten der Kinder beriicksichtigen,
sind zur Verfiigung zu stellen.

10. Die Aufteilung und Einrichtung der Raume
sollten so sein, dass die alleinige Aufsichts-
pflicht der Kindertagespflegeperson fir in
der Regel bis zu fiinf gleichzeitig anwesen-
den Kindern gewabhrleistet ist.

11. Die Einrichtung, Materialien und Werkstoffe
sind schadstofffrei (GS-Zeichen, CE-Zei-
chen).

(6) Werden Kinder auRerhalb des Privatwohnrau-
mes der Kindertagespflegeperson in anderen ge-
eigneten Raumen (in Kindertageseinrichtungen,
angemieteten Wohnungen, Gewerberdumen) be-
treut, sind Uber die in Abs. 5 genannten Vorgaben
hinaus weitere Standards einzuhalten:

der Deutschen Gesetzlichen Unfallversiche-
rung (DGUV) in der jeweils gultigen Fas-
sung.

5. Ein Garten oder eine Grinflache, andernfalls
ein Spielplatz, steht zur Verfligung oder ist
fuRlaufig in der Regel innerhalb von 10
Gehminuten erreichbar.

6. Die Raume entsprechen den hygienischen
und lebensmittelhygienischen Erfordernis-
sen.

7. Eine Tierhaltung ist mit dem Jugendamt ab-
gestimmt und von den Tieren geht keine Ge-
fahr aus. Dem Jugendamt ist auf Verlangen
ein Konzept zur Tierhaltung in Verbindung
mit der Kindertagespflege vorzulegen, wel-
ches sich an den jeweils gultigen Empfehlun-
gen der Unfallkasse NRW orientiert. Im Falle
von Hundehaltung ist dieses Konzept in je-
dem Fall vorzulegen.

8. Die zur Kindertagespflege genutzten Raume
sind kindgerecht einzurichten und missen
eine der betreuten Kinderzahl angemessene
GroRRe haben. Kindgerechte Raumlichkeiten
sind solche, in denen sich die Kinder wohl
fuhlen kénnen und die ihnen eine ungeféahr-
dete, entspannte und anregungsreiche Ent-
wicklung ermdglichen. Gréf3e und Beschaf-
fenheit der Raumlichkeiten sind mafRgebliche
Kriterien bei der Beurteilung der Frage, wie
viele Kinder bzw. welche Altersstufen eine
Kindertagespflegeperson aufnehmen kann.

9. Geeignete Schlafplatze sind vorhanden. Ein
separater Schlaf- bzw. Ruheraum muss je
nach Alter der betreuten Kinder vorhanden
sein. Geeignete Schlafplatze (je ein eigenes
Bett bzw. eine eigene Schlafgelegenheit),
die die unterschiedlichen Schlafgewohnhei-
ten der Kinder beriicksichtigen, sind zur Ver-
figung zu stellen.

10. Die Aufteilung und Einrichtung der Raume
sollten so sein, dass die alleinige Aufsichts-
pflicht der Kindertagespflegeperson fiir in der
Regel bis zu 5 gleichzeitig anwesenden Kin-
dern gewahrleistet ist.

11. Die Einrichtung, Materialien und Werkstoffe
sind schadstofffrei (GS-Zeichen, CE-Zei-
chen).

(6) Werden Kinder auRerhalb des Privatwohnrau-
mes der Kindertagespflegeperson in anderen ge-
eigneten Raumen (in Kindertageseinrichtungen,
angemieteten Wohnungen, Gewerberdumen) be-
treut, sind Uber die in Abs. 5 genannten Vorgaben
hinaus weitere Standards einzuhalten:

1. pro Kind sind mindestens 5 - 6 gm Spiel-
und Aufenthaltsflache vorzuhalten. Diese
rechnerische Gesamtflache kann sich ggf.
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1. pro Kind sind mindestens 5-6 gm Spiel- und
Aufenthaltsflache vorzuhalten. Diese rech-
nerische Gesamtflache kann sich ggf. auf
zwei Raume aufteilen (ein Raum kann z.B.
Bewegungsraum und ein anderer als Spiel-
und Kreativraum gestaltet werden),

2. die Einrichtung ist familienéhnlich zu gestal-
ten,

3. eine Kiiche/Teekuche ist vorhanden,

4. ein kindgerechter Sanitarbereich ist vorhan-
den,

5. in allen Aufenthaltsraumen ist Tageslicht,

6. die geltenden Hygienestandards miissen
eingehalten werden,

7. baurechtliche Zulassigkeit der Nutzung fiir
die Kindertagespflege (werden Raume aus-
schlieBlich fur die Betreuung von Kindern in
Kindertagespflege angemietet, ist - soweit
erforderlich — eine Nutzungsénderung bei
der stéadtischen Bauaufsicht zu beantragen
und vorzulegen)

(7) Werden Kinder im Haushalt der Erziehungsbe-
rechtigten betreut, erfolgt dies in Verantwortung
der Eltern und ohne gesonderte Prufung der
Raumlichkeiten durch das Jugendamt. Werden au-
Rer den eigenen Kindern der Familie noch andere
,Zusatzliche Tageskinder“ im Familienhaushalt be-
treut, muss eine Uberpriifung nach Abs. 5 erfolgen.

§5
Verfahren zur Eignungsfeststellung

(1) Die Erlaubnis zur Kindertagespflege (§ 43 SGB
VIII) ist rechtzeitig (i.d.R. drei Monate vor Auf-
nahme der Tatigkeit/Ablauf der alten Pflegeerlaub-
nis) schriftlich unter Vorlage der erforderlichen
Nachweise beim Jugendamt zu beantragen. Die
Eignung als Kindertagespflegeperson wird durch
das Jugendamt gepriift.

(2) Verfahren und Elemente der Eignungsfeststel-
lung sind personliches Einzelgespréach, Hausbe-
such, Hospitation sowie das Erbringen und Prufen
der nach § 4 vorzulegenden Nachweise. Das Ver-
fahren ist schriftlich zu dokumentieren.

(3) Fester Bestandteil der fachlichen Begleitung
und Beratung wéhrend der Ausiibung der Kinderta-
gespflegetatigkeit ist u. a. die Prufung, ob die Eig-
nung der Kindertagespflegeperson weiterhin gege-
ben ist. Jahrlich finden mindestens zwei angekin-
digte Hausbesuche durch die Fachberatung statt.
In begriindeten Ausnahmeféllen erfolgen diese
auch unangekindigt.
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auf zwei Raume aufteilen (ein Raum kann
z.B. Bewegungsraum und ein anderer als
Spiel- und Kreativraum gestaltet werden),

2. die Einrichtung ist familienahnlich zu gestal-
ten,

3. eine Kuche/Teekiiche ist vorhanden,

4. ein kindgerechter Sanitarbereich ist vorhan-
den,

5. in allen Aufenthaltsrdumen ist Tageslicht,

6. die geltenden Hygienestandards miissen
eingehalten werden,

7. baurechtliche Zulassigkeit der Nutzung fir
die Kindertagespflege (werden Raume aus-
schlieBlich fiir die Betreuung von Kindern in
Kindertagespflege angemietet, ist - soweit
erforderlich — eine Nutzungsénderung bei
der stéadtischen Bauaufsicht zu beantragen
und vorzulegen)

(7) Werden Kinder im Haushalt der Erziehungsbe-
rechtigten betreut, erfolgt dies in Verantwortung
der Eltern und ohne gesonderte Prufung der
Raumlichkeiten durch das Jugendamt. Werden au-
Rer den eigenen Kindern der Familie noch andere
,Zusatzliche Tageskinder“ im Familienhaushalt be-
treut, muss eine Uberpriifung nach Abs. 5 erfolgen.

§5
Verfahren zur Eignungsfeststellung

(1) Die Erlaubnis zur Kindertagespflege (§ 43 SGB
V) ist rechtzeitig (i.d.R. 3 Monate vor Aufnahme
der Tatigkeit/Ablauf der alten Pflegeerlaubnis)
schriftlich unter Vorlage der erforderlichen Nach-
weise beim Jugendamt zu beantragen. Die Eig-
nung als Kindertagespflegeperson wird durch das
Jugendamt geprift.

(2) Verfahren und Elemente der Eignungsfeststel-
lung sind personliches Einzelgespréach, Hausbe-
such, Hospitation sowie das Erbringen und Priifen
der nach § 4 vorzulegenden Nachweise. Das Ver-
fahren ist schriftlich zu dokumentieren.

(3) Fester Bestandteil der fachlichen Begleitung
und Beratung wéhrend der Ausiibung der Kinderta-
gespflegetatigkeit ist u. a. die Prufung, ob die Eig-
nung der Kindertagespflegeperson weiterhin gege-
ben ist. Jahrlich finden mindestens 2 angekundigte
Hausbesuche durch die Fachberatung statt. In be-
grundeten Ausnahmefallen erfolgen diese auch un-
angekiindigt.

§6
Erteilung der Kindertagespflegeerlaubnis
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Erteilung der Kindertagespflegeerlaubnis

(1) Grundlage der Erlaubniserteilung sind § 43
SGB VIl und § 22 KiBiz. Sollen sechs oder mehr
fremde Kinder gleichzeitig von einer Kindertages-
pflegeperson betreut werden, so findet § 45 SGB
VIl Anwendung (Betriebserlaubnis fir Kinderta-
gesstétten). Eine Erhdhung der Anzahl der Ver-
trage ist im Einzelfall auf Antrag nach den Vorga-
ben des § 22 Abs. 2 KiBiz zulassig. Diese Erho-
hung hat keinen Einfluss auf die maximale Anzahl
der gleichzeitig anwesenden Kinder.

(2) Die Kindertagespflegeerlaubnis ist auf funf
Jahre befristet. Sie kann mit Nebenbestimmungen
versehen werden. Nach Ablauf der Erlaubnis muss
diese erneut schriftlich von der Kindertagespflege-
person beantragt werden und das Eignungsfest-
stellungsverfahren nach 8§ 5 wird erneut durchge-
fuhrt.

(3) Die Erlaubnis kann im Einzelfall auf eine gerin-
gere Anzahl von Kindern als in § 22 KiBiz festge-
legt beschrankt werden, um die Erfahrung in der
Kindertagespflege und den Stand der Qualifikation
zu beriucksichtigen oder wenn hierfir sonstige
sachliche Grunde bestehen.

(4) In Grof3kindertagespflegestellen kénnen bis zu
neun Kinder von zwei oder drei Kindertagespflege-
personen betreut werden. Die Kinder werden den
einzelnen Kindertagespflegepersonen vertraglich
zugeordnet.

Sollen zehn oder mehr fremde Kinder in einer
GroR3kindertagespflegestelle betreut werden, so fin-
det 8 45 SGB VIl (Betriebserlaubnis) Anwendung.
Eine Erhéhung der Anzahl der Vertrage ist im Ein-
zelfall auf Antrag nach den Vorgaben des § 22
Abs. 3 KiBiz zulassig. Diese Erhéhung hat keinen
Einfluss auf die maximale Anzahl der gleichzeitig
anwesenden Kinder.

§7
Entzug der Kindertagespflegeerlaubnis

(1) Entstehen nach Aufnahme der Kindertagespfle-
getatigkeit Zweifel an der Eignung einer Kinderta-
gespflegeperson oder liegen Anhaltspunkte gegen
eine Eignung im Sinne von § 5 S. 3 vor, leitet das
Jugendamt einen Beratungs- und Entwicklungspro-
zess ein. Die fur die Eignungsprifung und mdogli-
che Entscheidung tber den Entzug der Kinderta-
gespflegeerlaubnis wesentlichen Beobachtungen,
Tatsachen und Bewertungen werden dokumentiert.

(2) Kommt das Jugendamt nach Prifung zu dem
Ergebnis, dass die Eignung nicht mehr besteht, so

(1) Grundlage der Erlaubniserteilung sind § 43
SGB VIl und § 22 KiBiz. Sollen sechs oder mehr
fremde Kinder gleichzeitig von einer Kindertages-
pflegeperson betreut werden, so findet § 45 SGB
VIII Anwendung (Betriebserlaubnis fiir Kinderta-
gesstatten). Eine Erhdhung der Anzahl der Ver-
trage ist im Einzelfall auf Antrag nach den Vorga-
ben des § 22 Abs. 2 KiBiz zulassig. Diese Erho-
hung hat keinen Einfluss auf die maximale Anzahl
der gleichzeitig anwesenden Kinder.

(2) Die Kindertagespflegeerlaubnis ist auf 5 Jahre
befristet. Sie kann mit Nebenbestimmungen verse-
hen werden. Nach Ablauf der Erlaubnis muss diese
erneut schriftlich von der Kindertagespflegeperson
beantragt werden und das Eignungsfeststellungs-
verfahren nach § 5 wird erneut durchgefihrt.

(3) Die Erlaubnis kann im Einzelfall auf eine gerin-
gere Anzahl von Kindern als in § 22 KiBiz festge-
legt beschrankt werden, um die Erfahrung in der
Kindertagespflege und den Stand der Qualifikation
zu bertcksichtigen oder wenn hierfur sonstige
sachliche Grunde bestehen.

(4) In Grof3kindertagespflegestellen kénnen bis zu
9 Kinder von 2 oder 3 Kindertagespflegepersonen
betreut werden. Die Kinder werden den einzelnen
Kindertagespflegepersonen vertraglich zugeordnet.

Sollen 10 oder mehr fremde Kinder in einer GroR3-
kindertagespflegestelle betreut werden, so findet §
45 SGB VIII (Betriebserlaubnis) Anwendung. Eine
Erhdhung der Anzahl der Vertrage ist im Einzelfall
auf Antrag nach den Vorgaben des § 22 Abs. 3
KiBiz zuléssig. Diese Erhéhung hat keinen Einfluss
auf die maximale Anzahl der gleichzeitig anwesen-
den Kinder.

§7
Entzug der Kindertagespflegeerlaubnis

(1) Entstehen nach Aufnahme der Kindertagespfle-
getatigkeit Zweifel an der Eignung einer Kinderta-
gespflegeperson oder liegen Anhaltspunkte gegen
eine Eignung im Sinne von § 5 S. 3 vor, leitet das
Jugendamt einen Beratungs- und Entwicklungspro-
zess ein. Die fur die Eignungsprifung und mogli-
che Entscheidung Uiber den Entzug der Kinderta-
gespflegeerlaubnis wesentlichen Beobachtungen,
Tatsachen und Bewertungen werden dokumentiert.

(2) Kommt das Jugendamt nach Priifung zu dem
Ergebnis, dass die Eignung nicht mehr besteht, so
wird die Kindertagespflegeerlaubnis nach MaR-
gabe der gesetzlichen Bestimmungen (88 45, 47,
48 SGB X) aufgehoben.
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wird die Kindertagespflegeerlaubnis nach Maf3-
gabe der gesetzlichen Bestimmungen (88 45, 47,
48 SGB X) aufgehoben.

§8
Mitwirkungs- und Mitteilungspflichten

(1) Die Kindertagespflegeperson schlief3t mit den
Erziehungsberechtigten einen schriftlichen Betreu-
ungsvertrag ab.

(2) Vertragsabschliisse und -&nderungen sowie
Kiindigungen sind dem Jugendamt unaufgefordert
binnen 10 Tagen nach Durchfuhrung schriftlich mit-
zuteilen.

(3) Kindertagespflegepersonen haben dem Ju-
gendamt unaufgefordert und unverzuglich schrift-
lich wichtige Ereignisse anzuzeigen, die fir das
Kindeswohl/ fur die Betreuung des Kindes oder der
Kinder bedeutsam sind (8§ 43 Abs. 3 S. 6 SGB VIlI).
Hierzu z&hlen:
1. der begrundete Verdacht auf Kindeswohl-
geféhrdung,
2. Unfélle, welche der Meldepflicht an die Un-
fallkasse NRW unterliegen,
3. meldepflichtige Erkrankungen im Sinne des

§ 6 des Infektionsschutzgesetzes der im

Haushalt der Kindertagespflegeperson le-

benden Personen oder der betreuten Kin-

der,

Beendigung oder Wechsel in der Belegung,

Wechsel des Betreuungsortes,

Fehl- und Ausfallzeiten Im Krankheitsfall ist

die Kindertagespflegeperson verpflichtet,

die Krankheit dem Jugendamt ab dem ers-
ten Tag zu melden. Sofern die Arbeitsunfa-
higkeit langer als einen Tag dauert, ist
diese durch eine Arbeitsunféhigkeitsbe-
scheinigung nachzuweisen. Anderweitig ab-
zusehende Ausfallzeiten (z.B. Urlaub) in
der Betreuungszeit sind rechtzeitig mit den

Erziehungsberechtigten abzustimmen.

7. Vertretungsbedarfe ab dem ersten Tag,

8. (vorher 4. und 5.) Anderung im Haushalt
der Kindertagespflegeperson (Einzug/Aus-
zug von Haushaltsangehorigen, dauerhafte
Anwesenheit von Dritten wéahrend der Be-
treuungszeiten),

9. Beabsichtigte und bestehende Betreuung
von Kindern aus anderen Kommunen.

o0 s

(4) Die Kindertagespflegepersonen sind in den Fal-
len einer laufenden Hilfe zur Erziehung (nach § 27
SGB VIII) in der Familie eines Tagespflegekindes

§8
Mitwirkungs- und Mitteilungspflichten

(1) Die Kindertagespflegeperson schlief3t mit den
Erziehungsberechtigten einen schriftlichen Betreu-
ungsvertrag ab.

(2) Vertragsabschlusse und -anderungen sowie
Kundigungen sind dem Jugendamt unaufgefordert
binnen 10 Tagen nach Durchfiihrung schriftlich mit-
zuteilen.

(3) Kindertagespflegepersonen haben dem Ju-
gendamt unaufgefordert und unverziglich schrift-
lich wichtige Ereignisse anzuzeigen, die fir das
Kindeswohl/ fur die Betreuung des Kindes oder der
Kinder bedeutsam sind (§ 43 Abs. 3 S. 6 SGB VIII).
Hierzu zahlen:

1. der begrundete Verdacht auf Kindeswohl-

geféhrdung,
2. Unfélle, welche der Meldepflicht an die Un-
fallkasse NRW unterliegen,

3. meldepflichtige Erkrankungen im Sinne des
§ 6 des Infektionsschutzgesetzes der im
Haushalt der Kindertagespflegeperson le-
benden Personen oder der betreuten Kin-
der,
Beendigung oder Wechsel in der Belegung,
Wechsel des Betreuungsortes,
Fehl- und Ausfallzeiten Im Krankheitsfall ist
die Kindertagespflegeperson verpflichtet,
die Krankheit dem Jugendamt ab dem ers-
ten Tag zu melden. i i 3

o0k~

isen- Anderweitig ab-
zusehende Ausfallzeiten (z.B. Urlaub) in
der Betreuungszeit sind rechtzeitig mit den
Erziehungsberechtigten abzustimmen.

7. Vertretungsbedarfe ab dem ersten Tag,

8. lveorher4—und5.) Anderung im Haushalt
der Kindertagespflegeperson (Einzug/Aus-
zug von Haushaltsangehorigen, dauerhafte
Anwesenheit von Dritten wahrend der Be-
treuungszeiten),

9. Beabsichtigte und bestehende Betreuung
von Kindern aus anderen Kommunen.

(4) Die Kindertagespflegepersonen sind in den Fal-
len einer laufenden Hilfe zur Erziehung (nach 8§ 27
SGB VIII) in der Familie eines Tagespflegekindes
bei Vorlage einer Schweigepflichtentbindungserkla-
rung der Erziehungsberechtigten verpflichtet, mit
der Jugend- und Familienhilfe der Stadt Rosrath zu
kooperieren.

Kommentiert [WJ5]: kann ersatzlos gestrichen werden,
da AU keine Auswirkungen auf die Fortzahlung des KTPEnt-
geltes hat. Daruiberhinaus stellt die eAU einen erhéhten Ver-
waltungsaufwand dar und die KTPP sind selbststandig.

[ Kommentiert [WJ6]: kann gestrichen werden
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bei Vorlage einer Schweigepflichtentbindungserkla-
rung der Erziehungsberechtigten verpflichtet, mit
der Jugend- und Familienhilfe der Stadt Résrath zu
kooperieren.

(5) Die Kindertagespflegeperson und die Erzie-
hungsberechtigten sind verpflichtet, im &ffentlich
geforderten Kindertagespflegeverhéltnis
1. Anderungen der wichentlichen Betreu-
ungszeit,
2. Anderungen der Bewilligungsgrundlage,
3. Unterbrechungen der Kindertagespflege
von mehr als drei Kalenderwochen
dem Jugendamt innerhalb von fiinf Werktagen
schriftlich mitzuteilen.

(6) Fur einen Vertretungsbedarf wegen Krankheit
der Kindertagespflegeperson gem. Abs. 3 Ziffer 6
ist die Vorlage einer Arbeitsunfahigkeitsbescheini-
gung ab dem zweiten Tag erforderlich.

(7) Fur den Fall, dass die Kindertagespflegeperson
wiederholt ihren Mitteilungspflichten nach Abs. 2
nachweisbar nicht nachgekommen ist, kann die
Forderung der Kindertagespflege auch ruckwirkend
eingestellt und das Kindertagespflegeentgelt zu-
rickgefordert werden.

§9
Vertretung in der Kindertagespflege

(1) Ein Vertretungsfall tritt ein, wenn die Kinderta-
gespflegeperson aufgrund von

1. Krankheit,

2. Fortbildung im Rahmen von § 4 Abs. 4,

3. sonstiger Fortbildung,

4. Urlaub (vgl. 8 23 Abs. 2 S. 2 KiBiz),

5. personlichen Grinden
fur die Betreuung der Kinder nicht zur Verfligung
steht.

(2) In den Fallen des Abs. 1 wird gem. § 23 Abs. 4
S. 2 SGB VIl in Verbindung mit § 23 Abs. 2 KiBiz
rechtzeitig eine andere Betreuungsmaglichkeit fur
die Kinder sichergestellt.

(3) Die unter Abs. 2 geforderte Sicherstellung der
Betreuungsmaoglichkeit erfolgt anhand des aktuell
glltigen Vertretungskonzeptes fur die Kindertages-
pflege der Stadt Rosrath.

§10
Laufende Geldleistung/Kindertagespflegeent-
gelt

(1) Fur die Kindertagespflege von Kindern, die ih-
ren gewdhnlichen Aufenthalt in Résrath haben,

(5) Die Kindertagespflegeperson und die Erzie-
hungsberechtigten sind verpflichtet, im 6ffentlich
geforderten Kindertagespflegeverhaltnis
1. Anderungen der wichentlichen Betreu-
ungszeit,
2. Anderungen der Bewilligungsgrundlage,
3. Unterbrechungen der Kindertagespflege
von mehr als 3 Kalenderwochen
dem Jugendamt innerhalb von 5 Werktagen schrift-
lich mitzuteilen.

(6) Fur den Fall, dass die Kindertagespflegeperson
wiederholt ihren Mitteilungspflichten nach Abs. 2
nachweisbar nicht nachgekommen ist, kann die
Forderung der Kindertagespflege auch ruckwirkend
eingestellt und das Kindertagespflegeentgelt zu-
rickgefordert werden.

§9
Vertretung in der Kindertagespflege

(1) Ein Vertretungsfall tritt ein, wenn die Kinderta-
gespflegeperson aufgrund von

1. Krankheit,

2. Fortbildung im Rahmen von § 4 Abs. 4,

3. sonstiger Fortbildung,

4. Urlaub (vgl. 8 23 Abs. 2 S. 2 KiBiz),

5. personlichen Grinden
fur die Betreuung der Kinder nicht zur Verfligung
steht.

(2) In den Féllen des Abs. 1 wird gem. § 23 Abs. 4
S. 2 SGB VIl in Verbindung mit § 23 Abs. 2 KiBiz
rechtzeitig eine andere Betreuungsméglichkeit fiir
die Kinder sichergestellt.

(3) Die unter Abs. 2 geforderte Sicherstellung der
Betreuungsmaoglichkeit erfolgt anhand des aktuell
gultigen Vertretungskonzeptes fur die Kindertages-
pflege der Stadt Rosrath.

§10
Laufende Geldleistung/Kindertagespflegeent-
gelt

(1) Fur die Kindertagespflege von Kindern, die ih-
ren gewdhnlichen Aufenthalt in Résrath haben,
wird eine laufende Geldleistung durch das Jugend-
amt gezahlt, sofern und solange die gesetzlichen
Voraussetzungen dafur vorliegen. Die laufende
Geldleistung wird fir den bewilligten Zeitraum der
Kindertagespflege gezahilt.

{ Kommentiert [WJ7]: gestrichen, wegen Wegfall AU




Anlage 2 zu Drucksache 82/2024-1

wird eine laufende Geldleistung durch das Jugend-
amt gezahlt, sofern und solange die gesetzlichen
Voraussetzungen dafiir vorliegen. Die laufende
Geldleistung wird flr den bewilligten Zeitraum der
Kindertagespflege gezahilt.

Bei Beendigung des Betreuungsverhéltnisses wird
die laufende Geldleistung noch bis zum Ende des
Kalendermonats, in den die Beendigung féllt, ge-
zahlt.

(2) Der Betrag wird je betreutem Kind und Stunde
bemessen.

(3) Der Betrag zur Anerkennung der Férderungs-
leistung ergibt sich je betreutem Kind mit Wohnsitz
in Rosrath aus (vorher 4.)

1. der individuellen Erfahrungsstufe,

2. dem Umfang der Betreuungsstunden,

3. einem Betrag entsprechend der jeweiligen
Erfahrungsstufe fur eine Stunde pro Betreu-
ungswoche

4. fur mittelbare Bildungs- und Betreuungsar-
beit (Bildungsdokumentation und Portfolio
nach § 18 KiBiz — Beobachtung und Doku-
mentation).

(4) Der Betrag fur die Sachkosten und der Betrag
fur die Férderungsleistung nach Abs. 3 und 4 erge-
ben das Kindertagespflegeentgelt. Dieses wird in
einem stundengenauen Monatsbetrag zusammen-
gefasst. Dieser errechnet sich aus der bewilligten
Wochenstundenanzahl (Betreuungsbedarf) und
dem Wochen-Multiplikator 4,34, welcher sich aus
der durchschnittlichen Wochenanzahl pro Monat
ergibt. Der Monatsbetrag wird im Voraus zum 1. ei-
nes Monats an die Kindertagespflegeperson tber-
wiesen.

(5) Kindertagespflegepersonen, die Kinder mit Be-
hinderung oder Kinder, die von einer Behinderung
bedroht sind und bei denen dies von einem Trager
der Eingliederungshilfe festgestellt wurde, be-
treuen, erhalten den 2,5-fachen Betrag des Kinder-
tagespflegeentgelts, wenn sie

Bei Beendigung des Betreuungsverhéltnisses wird
die laufende Geldleistung noch bis zum Ende des
Kalendermonats, in den die Beendigung féllt, ge-
zahlt.

o .
bemessen

(3) Der Betrag zur Anerkennung der Férderungs-
leistung ergibt sich je betreutem Kind mit Wohnsitz
in Rosrath aus .

1. der individuellen Erfahrungsstufe,

2. dem Umfang der Betreuungsstunden,

3. leinem Betrag entsprechend der jeweiligen
Erfahrungsstufe fiir eine Stunde pro Betreu-
ungswoche fiir mittelbare Bildungs- und Be-
treuungsarbeit (Bildungsdokumentation und
Portfolio nach § 18 KiBiz — Beobachtung
und Dokumentation).|

(4) Der Betrag des Sachaufwandes orientiert sich
an der Hohe der seitens der Steuergesetzgebung
jeweils anerkannten Freibetrdge zum pauschalen
Betriebskostenabzug (Sachkostenpauschale). I

[Findet die Kindertagespflege in den Wohnraumen
eines Sorgeberechtigten statt, entfallt die Sachkos-
tenpauschale beim Kindertagespflegeentgelt. Der
Kindertagespflegeperson werden in diesem Falle
die von ihr nachzuweisenden angemessenen Auf-
wendungen fiir Fahrtkosten erstattet,

(5) Kindertagespflegepersonen, die Kinder mit Be-
hinderung oder Kinder, die von einer Behinderung
bedroht sind und bei denen dies von einem Trager
der Eingliederungshilfe festgestellt wurde, be-
treuen, erhalten den 2,5-fachen Betrag des Kinder-
tagespflegeentgelts, wenn sie
3. Uber ein Zertifikat mit nachgewiesener Teil-
nahme an einer Zusatzqualifikation zur Kin-
dertagespflege mit behinderten Kindern in
einem Umfang von mindestens 100 Unter-
richtseinheiten oder eine vergleichbare
Ausbildung verfiigen, und
4. einen Platz pro Kind mit Behinderung frei-
halten.

Kommentiert [WJ8]: kann gestrichen werden, da in Abs. 6
breits enthalten

|

[ Kommentiert [WJ9]: gestrichen

Kommentiert [WJ10]: Punkt 3 und 4 sind eigentlich ein
Punkt und gehdren zusammen

Kommentiert [WJ11]: eingefiigt, um zukiinftig bei einer
Erhéhung seitens der Finanzverwaltung direkt auszahlen zu
konnen.

Kommentiert [WJ12]: zugefiigt - wurde vorher nicht be-
rucksichtigt

{ Kommentiert [WJ13]: gestrichen, da jetzt in Abs. 6
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1. uber ein Zertifikat mit nachgewiesener Teil-
nahme an einer Zusatzqualifikation zur Kin-
dertagespflege mit behinderten Kindern in
einem Umfang von mindestens 100 Unter-
richtseinheiten oder eine vergleichbare
Ausbildung verfiigen, und

2. einen Platz pro Kind mit Behinderung frei-
halten.

(6) Das Kindertagespflegeentgelt setzt sich pro Be-
treuungsstunde aus dem Pflegeaufwand und der
Sachaufwand- / Betriebskostenpauschale zusam-
men. Die Einzelbetrdge werden in Anlage 1 zu die-
ser Satzung angegeben.

(7) Das vom Jugendamt an die Kindertagespflege-
person ausbezahlte Kindertagespflegeentgelt ent-
hélt keine Beitrage fur

1. das Essen der Tageskinder,

2. eine etwaige Naturalgestellung (z.B. Pflege-
mittel, Windeln),

3. bare Auslagen (z.B. Eintrittsgelder).

Mit Ausnahme eines angemessenen Entgelts fir
Mahizeiten sind gemaf § 51 Abs. 1 S. 3 KiBiz wei-
tere Kostenbeitrage der Erziehungsberechtigten an
die Kindertagespflegeperson ausgeschlossen. Der
genaue Betrag des Mahlzeitenentgelts, bzw. eine
etwaige Naturalgestellung, ist zwischen den Erzie-
hungsberechtigten und der Kindertagespflegeper-
son individuell schriftlich zu regeln.

Diesen Betrag entrichten die Erziehungsberechtig-
ten direkt an die Kindertagespflegeperson.

(8) Der Abschluss einer Unfallversicherung fur die
Kindertagespflege ist verpflichtend. Nachgewie-
sene Beitrage werden entsprechend dem aktuell
glltigen Beitragssatz fur die Unfallversicherung der
Berufsgenossenschaft fur Gesundheits- und Wohl-
fahrtspflege erstattet. Leistungen werden den Kin-
dertagespflegepersonen gewahrt, die ihre Tatigkeit
im Zusténdigkeitsbereich des Jugendamtes ausi-
ben, soweit sie mindestens ein Kind aus Résrath
betreuen.

((6) Der Betrag fiir die Forderungsleistung und der
Betrag fur die Sachkosten nach Abs. 3 und 4 erge-
ben das Kindertagespflegeentgelt. Dieses wird in
einem stundengenauen Monatsbetrag zusammen-
gefasst und im Voraus zum 1. eines Monats an die
Kindertagespflegeperson Gberwiesen. Dieser er-
rechnet sich aus der bewilligten Wochenstunden-
anzahl (Betreuungsbedarf) und dem Wochen-Multi-
plikator 4,34, welcher sich aus der durchschnittli-
chen Wochenanzahl pro Monat ergibt.

DDas Kindertagespflegeentgelt erhoht sich jahrlich
gem. Fortschreibungsrate nach § 37 Kibiz und wird
kau‘fménnisch auf zwei Nachkommastellen gerun-
det.

Die Einzelbetrédge werden in Anlage 1 zu dieser
Satzung angegeben.|

(7) Das vom Jugendamt an die Kindertagespflege-
person ausbezahlte Kindertagespflegeentgelt ent-
hélt keine Beitrage fur

1. das Essen der Tageskinder,

2. eine etwaige Naturalgestellung (z.B. Pflege-
mittel, Windeln),

3. bare Auslagen (z.B. Eintrittsgelder).

Mit Ausnahme eines angemessenen Entgelts fiir
Mahlzeiten sind gemaf § 51 Abs. 1 S. 3 KiBiz wei-
tere Kostenbeitréage der Erziehungsberechtigten an
die Kindertagespflegeperson ausgeschlossen. Der
genaue Betrag des Mahlzeitenentgelts, bzw. eine
etwaige Naturalgestellung, ist zwischen den Erzie-
hungsberechtigten und der Kindertagespflegeper-
son individuell schriftlich zu regeln.

Diesen Betrag entrichten die Erziehungsberechtig-
ten direkt an die Kindertagespflegeperson.

(8) Der Abschluss einer Unfallversicherung fur die
Kindertagespflege ist verpflichtend. Nachgewie-
sene Beitrédge werden entsprechend dem aktuell
gultigen Beitragssatz fur die Unfallversicherung der
Berufsgenossenschatt fiir Gesundheits- und Wohl-
fahrtspflege erstattet. Leistungen werden den Kin-
dertagespflegepersonen gewahrt, die ihre Tatigkeit
im Zusténdigkeitsbereich des Jugendamtes ausi-
ben, soweit sie mindestens ein Kind aus Rosrath
betreuen.

(9) Leistungen fur die Sozialversicherung werden
gemaf § 23 Abs. 2 SGB VIl anteilmaRig fur jedes
aus dem ortlichen Zustandigkeitsbereich der Stadt
Rosrath betreute Kind erstattet. Es wird auf § 49
Abs. 3 KiBiz verwiesen.

Hierbei werden

Kommentiert [WJ14]: Aus Anlage gestrichen und in Sat-
zungstext eingefugt.

Die Fortschreibungsrate wird von Experten jdhrlich neu fest-
gelegt und zu Beginn des Jahres durch Runderlass mitgeteilt.
Sie berUcksichtigt verschiedene Faktoren, wie bspw. auch die
Lohnerhéhungen und die Inflation

Sie ist maxgeblich fur die Kindpauschalen vom Lan, welche
nun 1:1 an die KTPP weitergegeben werden

Kommentiert [WJ15]: In einen sinnvollen Kontext ge-
bracht. Vorher Abs. 4 und 6 doppelt.
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(9) Leistungen fur die Sozialversicherung werden
geman 8§ 23 Abs. 2 SGB VIII anteilmaRig fur jedes
aus dem ortlichen Zustandigkeitsbereich der Stadt
Rdsrath betreute Kind erstattet. Es wird auf § 49
Abs. 3 KiBiz verwiesen.

Hierbei werden

1. die Pflichtversicherungsbeitrage zur Ren-
tenversicherung zur Halfte erstattet. Freiwil-
lige (und / oder zusétzliche) Aufwendungen
zu einer angemessenen Alterssicherung
werden maximal entsprechend dem halfti-
gen Mindestbeitrag der gesetzlichen Ren-
tenversicherung anerkannt und erstattet.

2. die Beitrage zur gesetzlichen Kranken- und
Pflegeversicherung (inklusive Versicherung
Krankentagegeld) zur Hélfte erstattet. Pri-
vat-Krankenversicherte erhalten eine Er-
stattung in Hohe der Halfte des Basistarifs
der gesetzlich Versicherten.

(10) Die Erstattung von nachgewiesenen Beitragen
nach den Absétzen 8 bis 9 erfolgt monatlich an die
Kindertagespflegepersonen. Als Nachweis sind die
jeweils aktuellen Beitragsbescheide vollstéandig in
Kopie einzureichen. Jegliche Veranderungen der
Beitragshdhen sind dem Jugendamt unaufgefor-
dert binnen 10 Tagen nach Eintritt der Anderung
schriftlich anzuzeigen und durch vollstandige Ko-
pien der Bescheide zu belegen. Zuviel erstattete
Beitrage sind an das Jugendamt zuriick zu zahlen.

(11) Die fur die Qualifizierungskurse nach DJI-Cur-
riculum oder QHB den Kindertagespflegepersonen
entstehenden Kosten werden bei der Ubernahme
einer offentlich geférderten Kindertagespflege im
Zustandigkeitsbereich des Jugendamtes Résrath
bis auf einen Eigenanteil von 150 EUR je Kurs er-
stattet.

Eine Forderung (Bildungscheck/Bildungspramie) ist
bei der Reinisch-Bergischen-Wirtschaftsforde-
rungsgesellschaft mbH im Vorhinein zu beantra-
gen, der Bescheid ist vorzulegen.

(12) Bei Vorlage des ausgefiillten Qualifikations-
nachweises und Erreichen des geforderten Fortbil-
dungsumfangs wird ein Zuschuss zum Auslagener-
satz in Hohe von jahrlich bis zu 100 Euro an die
Kindertagespflegeperson gezahit. Der Qualifikati-
onsnachweis ist jahrlich zum 31.01 des Folgejah-
res anhand des zur Verfiigung gestellten Vor-
drucks vorzulegen.

(13) Laufende Geldleistungen nach den Absatzen
4 - 9 werden, auch wenn seitens der Kindertages-
pflegeperson keine Betreuung erfolgt, weiterge-
zahlt

1. die Pflichtversicherungsbeitrage zur Ren-
tenversicherung zur Halfte erstattet. Freiwil-
lige (und / oder zusétzliche) Aufwendungen
zu einer angemessenen Alterssicherung
werden maximal entsprechend dem halfti-
gen Mindestbeitrag der gesetzlichen Ren-
tenversicherung anerkannt und erstattet.

2. die Beitrage zur gesetzlichen Kranken- und
Pflegeversicherung (inklusive Versicherung
Krankentagegeld) zur Halfte erstattet. Pri-
vat-Krankenversicherte erhalten eine Er-
stattung in Hohe der Halfte des Basistarifs
der gesetzlich Versicherten.

(10) Die Erstattung von nachgewiesenen Beitrdgen
nach den Absétzen 8 bis 9 erfolgt monatlich an die
Kindertagespflegepersonen. Als Nachweis sind die
jeweils aktuellen Beitragsbescheide vollstandig in
Kopie einzureichen. Jegliche Veranderungen der
Beitragshdhen sind dem Jugendamt unaufgefor-
dert binnen 10 Tagen nach Eintritt der Anderung
schriftlich anzuzeigen und durch vollstandige Ko-
pien der Bescheide zu belegen. Zuviel erstattete
Beitrage sind an das Jugendamt zuriick zu zahlen.

(11) Die fur die Qualifizierungskurse nach DJI-Cur-
riculum oder QHB den Kindertagespflegepersonen
entstehenden Kosten werden bei der Ubernahme
einer offentlich geforderten Kindertagespflege im
Zustandigkeitsbereich des Jugendamtes Rosrath
bis auf einen Eigenanteil von 150 EUR je Kurs er-
stattet.

Eine Forderung (Bildungscheck/Bildungspramie) ist
bei der Reinisch-Bergischen-Wirtschaftsforde-
rungsgesellschaft mbH im Vorhinein zu beantra-
gen, der Bescheid ist vorzulegen.

(12) Bei Vorlage des ausgefiillten Qualifikations-
nachweises und Erreichen des geforderten Fortbil-
dungsumfangs wird ein Zuschuss zum Auslagener-
satz in Hohe von jahrlich bis zu 100 Euro an die
Kindertagespflegeperson gezahlt. Der Qualifikati-
onsnachweis ist jahrlich zum 31.01 des Folgejah-
res anhand des zur Verfugung gestellten Vor-
drucks vorzulegen.

(13) Laufende Geldleistungen nach den Absétzen
8- 9 werden, auch wenn seitens der Kindertages-
pflegeperson keine Betreuung erfolgt, weiterge-
zahlt

1. bei Abwesenheit des Kindes bis zu 6 Wo-
chen im Kalenderjahr,

2. bei Krankheit der Kindertagespflegeperson
bis zu durchgehend 5/ Wochen im Kalender-
jahr. Erfolgt vor Ablauf von 5 Wochen die
Zahlung von Krankentagegeld erlischt der
Anspruch auf Fortzahlung gegeniiber der

Kommentiert [WJ16]: Absatz 3 betrifft die Forderleistung
und ist daher ebenfalls Teil der Ifd. Geldleistung

|

Kommentiert [WJ17]: Fiinf Wochen wurden im Protokoll
zur letzten Satzungsanderung bereits zugesagt.

|
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1. bei Abwesenheit des Kindes bis zu sechs
Wochen im Kalenderjahr,

2. bei Krankheit der Kindertagespflegeperson
bis zu durchgehend vier Wochen im Kalen-
derjahr. Erfolgt vor Ablauf von 5 Wochen
die Zahlung von Krankentagegeld erlischt
der Anspruch auf Fortzahlung gegeniiber
der Stadt Rosrath. Die Zahlung des Kran-
kentagegeldes vor Ablauf der 5 Wochen ist
der Stadt Rosrath unverzuglich anzuzeigen,

3. fiir die Zeiten des eigenen Erholungsur-
laubs bis zu 5 Wochen im Kalenderjahr.

Die Inanspruchnahme der betreuungsfreien Zeit ist
zwischen Kindertagespflegeperson und Erzie-
hungsberechtigten abzustimmen. Darlberhinaus-
gehende Fehlzeiten werden von der laufenden
Geldleistung nach den Absétzen 5, 8 und 9 anteilig
in Abzug gebracht.

(14) Die Erstattung zu Unrecht erbrachter Leistun-
gen nach Aufhebung von Verwaltungsakten richtet
sich nach der Bestimmung des § 50 SGB X.

(15) a) Fur Kindertagespflege in anderen geeigne-
ten Raumen wird auf Antrag ein Zuschuss in Héhe
von bis zu 50,00 € monatlich pro betreutes Kind
gewahrt; maximal jedoch 83% der tatséchlichen
Kaltmiete eines Objekts, wenn dieses Objekt in
Rdosrath liegt, nicht fur private Wohnzwecke und
ausschlieRlich fur die Kindertagespflege genutzt
wird. Der Gesamtzuschuss darf die Hohe der Kalt-
miete nicht Ubersteigen.

b) Zur Beantragung des Zuschusses missen dem
Jugendamt einen Monat vor Beginn der Bezu-
schussung folgende Unterlagen vorgelegt werden:
- Mietvertrag des Objektes; der Mieter darf nicht
gleichzeitig eingetragener (Mit-) Eigentiimer der
Immobilie sein,

- eine positive Priifung der bau- und brandschutz-
rechtlichen Zul&ssigkeit durch das Bauamt (Nut-
zungséanderung)

- der Grundrissplan mit eingetragenen Nutzungs-
bereichen und

- das padagogische Raumkonzept

c) Der Zuschuss wird friihestens ab dem Monat
des Eingangs des Antrages fur den vollen Monat
gewabhrt, es gilt der Eingangsstempel. Die Bezu-
schussung entfallt, wenn keine 6ffentlichen Tages-
pflegplatze mehr zu Verfigung gestellt werden.

d) Der Zuschuss wird nur fur 6ffentliche Tages-
pflegplatze fir Kinder gewahrt, die ihren Haupt-
wohnsitz in der Stadt Résrath haben.”

Stadt Rosrath. Die Zahlung des Krankenta-
gegeldes vor Ablauf der 5 Wochen ist der
Stadt Rosrath unverziglich anzuzeigen,
3. fir die Zeiten des eigenen Erholungsur-
laubs bis zu 5 Wochen im Kalenderjahr.
Die Inanspruchnahme der betreuungsfreien Zeit ist
zwischen Kindertagespflegeperson und Erzie-
hungsberechtigten abzustimmen. Dariiberhinaus-
gehende Fehlzeiten werden von der laufenden
Geldleistung nach den Absétzen 5, 8 und 9 anteilig
in Abzug gebracht.

(14) Die Erstattung zu Unrecht erbrachter Leistun-
gen nach Aufhebung von Verwaltungsakten richtet
sich nach der Bestimmung des § 50 SGB X.

11
Mietkostenzuschuss|

Fir Kindertagespflege in anderen geeigneten Rau-
men wird auf Antrag ein Zuschuss gewahrt, wenn
das Objekt in Rdsrath liegt, nicht fur private Wohn-
zwecke und ausschlieBlich fur die Kindertages-
pflege genutzt wird. Hierfiir ist eine Offnungszeit
von mindestens |40 Betreuungsstunden in der Wo-
che nachzuweisen. Werden weniger Offnungsstun-
den angeboten, reduziert sich der Mietkostenzu-
schuss entsprechend.

a) Der Mietkostenzuschuss betragt (75 Prozent der
anerkennungsfahigen Mietkosten, maximal jedoch
75 Prozent der tatséchlichen Kaltmiete eines Ob-
jektes.

Anerkennungsfahige Mietkosten pro m2 und Monat
Maximale anerkennungsféhige Mietkosten pro m2
und Monat sind 18,73 Euro.. Dieser Wert orientiert
sich an § 7 Abs. 2 der Durchfiihrungsverordnung
KiBiz (DVO KiBiz) in der jeweils giltigen Fassung.
[Diese Pauschale erhoht sich jahrlich geman der
Steigerung des allgemeinen Verbraucherpreisindex
fur Deutschland des Statistischen Bundesamtes.
Die Steigerungsrate entspricht dem Anpassungs-
wert, der gemaf § 7 Abs. 2 S. 3 DVO KiBiz durch
die Olberste Landesjugendbehdrde veroffentlicht
wird.

Anerkennungsfahige GroéRe

Grundsatzlich wird die tatséchliche Gro3e des Ob-
jektes zur Berechnung der anerkennungsfahigen
Mietkosten zugrunde gelegt. Es gelten jedoch fol-
gende Obergrenzen, die sich an § 7 Abs. 5 DVO
KiBiz orientieren:

Maximale GroRe pro Kind 18,5 m?

Maximale GroRe bei Tagespflege mit 5 Kindern
92,5 m?2

Maximale GroRe bei Tagespflege mit 9 Kindern
166,5 m?

macht ein eigener Paragraph fiir den Mietkostenzuschuss
Sinn

Kommentiert [WJ18]: Aufgrund des Regelungsumfanges

Kommentiert [WJ19]: Anreiz héhere Betreuungsstunde-
zahl anzubieten

KTPP zu akquirieren

Kommentiert [WJ20]: ansprechender Betrag, um neue }

mit Stand vom 09.02.2024

Kommentiert [WJ21]: Wert gem&R § 7 Abs. 2 DVO KiBiz }

Kommentiert [WJ22]: Dynamisierung beim Mietkostenzu-
schuss bisher nicht berticksichtigt
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§11
Pauschalierte Kostenbeteiligung

1) Fur die Inanspruchnahme der Kindertages-
pflege, die nach dieser Satzung gefordert wird, er-
hebt das Jugendamt Elternbeitrége. MaRgeblich ist
die ,Satzung der Stadt Rosrath tiber die Erhebung
von Elternbeitragen fur den Besuch einer Tages-

° oor |

b) Zur Beantragung des Zuschusses miissen dem
Jugendamt einen Monat vor Beginn der Bezu-
schussung folgende Unterlagen vorgelegt werden:
- Mietvertrag des Objektes; der Mieter darf nicht
gleichzeitig eingetragener (Mit-) Eigentiimer der
Immobilie sein,

- eine positive Priifung der bau- und brandschutz-
rechtlichen Zulassigkeit durch das Bauamt (Nut-
zungsanderung)

- der Grundrissplan mit eingetragenen Nutzungs-
bereichen und

- das padagogische Raumkonzept |ink|. Offnungs-
zeiten

c) Der Zuschuss wird friihestens ab dem Monat
des Eingangs des Antrages fur den vollen Monat
gewabhrt, es gilt der Eingangsstempel. Die Bezu-
schussung entféllt, wenn keine 6ffentlichen Tages-
pflegplatze mehr zu Verfigung gestellt werden.

- -
]

d) Bei Aufnahme ortsfremder Kinder oder privat fi-
nanzierter Tagespflegeverhaltnisse wird der Miet-
kostenzuschuss anteilig gekirzt. Die Hohe der Kir-
zung richtet sich nach der Anzahl der in der Pflege-
erlaubnis genannten Kinder und betragt 1/x des
Zuschusses (z.B. 1/5 oder 1/9)

§11
Pauschalierte Kostenbeteiligung

1) Fir die Inanspruchnahme der Kindertages-
pflege, die nach dieser Satzung gefordert wird, er-
hebt das Jugendamt Elternbeitrdge. Maf3geblich ist
die ,Satzung der Stadt Résrath Uber die Erhebung
von Elternbeitrdgen fur den Besuch einer Tages-
einrichtung fiir Kinder oder einer Kindertagespfle-
gestelle und der Teilnahme an Angeboten der
Ganztagsbetreuung der Offenen Ganztagsschule
im Primarbereich* in der jeweils gultigen Fassung.

§12
Ordnungswidrigkeiten

{ Kommentiert [WJ23]: gestrichen, da in Satz 1

Kommentiert [WJ24]: gestrichen, da unter anerkennungs-
fahige Mietkosten pro gm und Monat

{ Kommentiert [WJ25]: gestrichen, da in Satz 1

Kommentiert [WJ26]: gestrichen, da unter anerkennungs-
fahige Mietkosten pro gm und Monat

| G G G | G

{ Kommentiert [WJ27]: gestrichen, da in Satz 1

{ Kommentiert [WJ28]: ergénzt }

{ Kommentiert [WJ29]: gestrichen, da unter d) enthalten }
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einrichtung fur Kinder oder einer Kindertagespfle-
gestelle und der Teilnahme an Angeboten der

Ganztagsbetreuung der Offenen Ganztagsschule
im Primarbereich* in der jeweils gultigen Fassung.

§12
Ordnungswidrigkeiten

Die Ausuibung der Kindertagespflege ohne Erlaub-
nis stellt eine Ordnungswidrigkeit gemaf § 104
SGB VIl dar und kann mit einer GeldbuRe geahn-
det werden. Das Jugendamt hat gemaf § 23 Abs.
8 SGB VIII die weitere Betreuung der Kinder zu un-
tersagen. Die 88 17 und 18 des Ersten Gesetzes
zur Ausfiihrung des Kinder- und Jugendhilfegeset-
zes vom Dezember 1990 (GV. NRW. S. 664) in der
jeweils geltenden Fassung sind entsprechend an-
zuwenden.

§13
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt riickwirkend mit Wirkung zum
01.08.2021 in Kraft. Die Richtlinien zur Férderung
der Kindertagespflege in Résrath vom 01.03.2015
werden rickwirkend mit Wirkung zum 31.07.2021
aufgehoben.

Die Ausubung der Kindertagespflege ohne Erlaub-
nis stellt eine Ordnungswidrigkeit gemaf § 104
SGB VIl dar und kann mit einer GeldbuRe geahn-
det werden. Das Jugendamt hat gemaR § 23 Abs.
8 SGB VIII die weitere Betreuung der Kinder zu un-
tersagen. Die §8 17 und 18 des Ersten Gesetzes
zur Ausfiihrung des Kinder- und Jugendhilfegeset-
zes vom Dezember 1990 (GV. NRW. S. 664) in der
jeweils geltenden Fassung sind entsprechend an-
zuwenden.

8§13
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt riickwirkend mit Wirkung zum
01.08.2021 in Kraft. Die Richtlinien zur Férderung
der Kindertagespflege in Résrath vom 01.03.2015
werden ruckwirkend mit Wirkung zum 31.07.2021
aufgehoben.
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5.51.5

Anlage 1

zur Satzung der Stadt Rosrath Uber die Forde-
rung von Kindern in der Kindertagespflege vom
15.10.2021

Kindertagespflegeentgelt
1. Erfahrungsstufen

Stufe 1: Das umfassende Zertifikat ,Qualifizierte
Tagespflegeperson® ist noch nicht erworben.

Stufe 2: Das Zertifikat ,Qualifizierte Tagespflege-
person“ ist erworben und an Fortbildungen und
mindestens drei Netzwerktreffen des Jugendamtes
zur Kindertagespflege wurde nachweislich jéhrlich
teilgenommen.

Stufe 3: Die QHB- Qualifikation ist erworben. Es
werden 3 Jahre Berufserfahrung als Kindertages-
pflegeperson nachgewiesen und an Fortbildungen
und mindestens drei Netzwerktreffen des Jugend-
amtes Rosrath zur Kindertagespflege wurde nach-
weislich jahrlich teilgenommen.

2. Kindertagespflegeentgelt

Erfahrungsstufe 1

Entgelt: = 4,65 €

(2,75 € Pflegeaufwand + 1,90 € Sach- und Be-
triebskostenpauschale)

Erfahrungsstufe 2

Entgelt: = 5,21 €

(3,31 € Pflegeaufwand + 1,90 € Sach- und Be-
triebskostenpauschale)
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Anlage 1

zur Satzung der Stadt Rosrath Gber die Forde-
rung von Kindern in der Kindertagespflege vom
15.10.2021

Kindertagespflegeentgelt
1. Erfahrungsstufen

Stufe 1: Das Zertifikat ,Qualifizierte Tagespflege-
person*“ ist noch nicht erworben.

Stufe 2: Das Zertifikat ,Qualifizierte Tagespflege-
person” ist erworben,|

Stufe 3:|Das Zertifikat und die Qualifizierung 160+
ist erworben oder die Kindertagespflegeperson
kann eine Qualifizierung von 300 Stunden nach
dem aktuell gultigen Curriculum des Bundesver-
bandes fur Kindertagespflege und des Deutschen
Jugendinstituts nachweisen.| Zusétzlich muss eine
Praxiserfahrung von mindestens 3 Jahren nachge-
wiesen werden.

Die Stufe wird frilhestens zum 01. des nachsten
Monats wirksam, nachdem die erforderlichen Vo-
raussetzungen nachgewiesen wurden,

2. Kindertagespflegeentgelt
Erfahrungsstufe 1

Entgelt: = 5,09 €
(2,79 € pflegeaufwand + 2,30 € Sach- und Be-

triebskostenpauschale)

Erfahrungsstufe 2

Entgelt: = 5,66 €

(3,36 € Pflegeaufwand + 2,30 € Sach- und Be-
triebskostenpauschale)

Erfahrungsstufe 3

Entgelt = 5,79 €

(3,49 € Pflegeaufwand + 2,30 € Sach- und Be-
triebskostenpauschale)

basKindertagespflegeentgelt(Pilegeaufwand-und

Kommentiert [WJ30]: Wegfall Nachweis Fortbildungen
und Teilnahme Netzwerktreffen, da Teil der personlichen
Eignung nach § 4 Abs. 4

Kommentiert [WJ31]: Konkretisierung der Qualifizie-
rungsbezeichnung

Wegfall Nachweis der Fortbildung und Teilnahme an den
Netzwerktreffen, da Teil der personlichen Eignung nach § 4
Abs. 4

Kommentiert [WJ32]: Konkretisierung der Zahlungsmo-
dalitaten bzw. -félligkeiten

Y N R

Kommentiert [WJ33]: angepasst an aktuellen Stand zum
01.01.2023

Kommentiert [WJ34]: Gem. Anderung § 10 Abs. 4 ange-
passt.

Laut Schreiben des Bundesfinanzministeriums vom 6. April
2023 wurde die Betriebsausgabenpauschale fur selbststandig
tatige Kindertagespflegepersonen von 300.- € auf 400.- € pro
Kind und Monat erhoht. Die Erhéhung gilt ab dem Veranla-
gungszeitraum 2023.

Das Bundesverwaltungsgericht hat sich im November 2022 in
mehreren Entscheidungen mit der Festlegung der Erstattung
angemessener Sachkosten durch die Trager der 6ffentlichen
Jugendhilfe befasst. Die Erstattung angemessener Kosten,
die der Kindertagespflegeperson fiir den Sachaufwand ent-
stehen, ist Bestandteil der laufenden Geldleistung, die Trager
der offentlichen Jugendhilfe an Kindertagespflegepersonen
gewdhren, wenn die Férderung des Kindes in Kindertages-
pflege nach §§ 23, 24 SGB VIII ilbernommen wird. Laut
BVerwG steht den Tragern der &ffentlichen Jugendhilfe bei
der Festlegung der Sachkostenerstattung kein Beurteilungs-
spielraum zu.

Auszug aus dem Schreiben des Bundesfinanzministeriums
vom 6. April 2023:

Bei der Ermittlung der Einkiinfte aus der Tatigkeit als Kinder-
tagespflegeperson wird aus Vereinfachungsgriinden zugelas-
sen, dass anstelle der tatsdchlichen Betriebsausgaben von
den erzielten Einnahmen 400 € je Kind und Monat pauschal
als Betriebsausgaben abgezogen werden. Der Betriebsausga-
benpauschale liegt eine wichentliche Betreuungszeit von 40
Stunden zugrunde. Weicht die tatsdchlich vereinbarte Betreu-
ungszeit hiervon ab, ist die Betriebsausgabenpauschale zeit-
anteilig nach der nachfolgenden Formel zu kiirzen

400 € x vereinbarte wéchentliche Betreuungszeit (max. 40

Stunden)
(8 Stunden x 5 Tage =) 40 Stunden

Umrechnung auf einen Stundensatz (aktuelle Praxis)
Berechnungsformel: 400,- EUR / 4,34 Wochen im Monat / 40
Stunden = 2,30 Euro (2,30414747 - kaufmannisch gerundet)
Stundensatz Sachkostenanteil.



https://www.bundesfinanzministerium.de/Content/DE/Downloads/BMF_Schreiben/Steuerarten/Einkommensteuer/2023-04-06-ertragsteuerliche-behandlung-der-kindertagespflege.pdf?__blob=publicationFile&v=1
https://www.bundesfinanzministerium.de/Content/DE/Downloads/BMF_Schreiben/Steuerarten/Einkommensteuer/2023-04-06-ertragsteuerliche-behandlung-der-kindertagespflege.pdf?__blob=publicationFile&v=1
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Erfahrungsstufe 3

Entgelt = 5,34 €

(3,44 € Pflegeaufwand + 1,90 € Sach- und Be-
triebskostenpauschale)

Das Kindertagespflegeentgelt (Pflegeaufwand und
Sach- und Betriebskostenpauschale) erhoht sich
um 1,5% jahrlich zum 01.08. (erstmalig zum
01.08.2022) und wird kaufménnisch auf zwei Nach-
kommastellen gerundet.

5.51.5

Bekanntmachungsanordnung
Vorstehende Satzung der Stadt Rosrath vom
15.10.2021 wird hiermit 6ffentlich bekanntgemacht.

Die Verletzung von Verfahrens- und Formvorschrif-
ten der Gemeindeordnung NRW kann gegen Sat-
zungen, sonstige ortsrechtliche Bestimmungen und
Flachennutzungsplane nach Ablauf eines Jahres
seit ihrer Verkiindung nicht mehr geltend gemacht
werden, es sei denn

a) eine vorgeschriebene Genehmigung fehlt
oder ein vorgeschriebenes Anzeigeverfahren
wurde nicht durchgefiihrt,

b) die Satzung, die sonstige ortsrechtliche Be-
stimmung oder der Flachennutzungsplan ist
nicht ordnungsgemaf offentlich bekanntge-
macht worden,

c) die Birgermeisterin hat den Ratsbeschluss
vorher beanstandet oder

d) der Form- oder Verfahrensmangel ist gegen-
Uber der Stadt vorher geriigt und dabei die
verletzte Formvorschrift und die Tatsache
bezeichnet worden, die den Mangel ergibt.

Rosrath, den 15.10.2021

Bondina Schulze
Birgermeisterin

Diese Bekanntmachung (ggf. mit Anlagen) wird
auch im Internet auf der Homepage der Stadt Ros-
rath unter www.roesrath.de veroffentlicht.

Die vorstehende Satzung der Stadt Rosrath uber
die Forderung von Kindern in der Kindertages-
pflege wurde am 30./31. Oktober 2021 im Kdlner

kemmastellen-gerundet
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Bekanntmachungsanordnung
Vorstehende Satzung der Stadt Résrath vom
15.10.2021 wird hiermit 6ffentlich bekanntgemacht.

Die Verletzung von Verfahrens- und Formvorschrif-
ten der Gemeindeordnung NRW kann gegen Sat-
zungen, sonstige ortsrechtliche Bestimmungen und
Flachennutzungsplane nach Ablauf eines Jahres
seit ihrer Verkiindung nicht mehr geltend gemacht
werden, es sei denn

e) eine vorgeschriebene Genehmigung fehlt
oder ein vorgeschriebenes Anzeigeverfahren
wurde nicht durchgefihrt,

f) die Satzung, die sonstige ortsrechtliche Be-
stimmung oder der Flachennutzungsplan ist
nicht ordnungsgeman 6ffentlich bekanntge-
macht worden,

g) die Birgermeisterin hat den Ratsbeschluss
vorher beanstandet oder

h) der Form- oder Verfahrensmangel ist gegen-
Uber der Stadt vorher geriigt und dabei die
verletzte Formvorschrift und die Tatsache
bezeichnet worden, die den Mangel ergibt.

Résrath, den 15.10.2021

Bondina Schulze
Birgermeisterin

Diese Bekanntmachung (ggf. mit Anlagen) wird
auch im Internet auf der Homepage der Stadt Ros-
rath unter www.roesrath.de verdoffentlicht.

Die vorstehende Satzung der Stadt Rosrath tber
die Forderung von Kindern in der Kindertag-
espflege wurde am 30./31. Oktober 2021 im Kdlner
Stadtanzeiger und in der Rundschau in der Aus-
gabe Rhein.- Berg veroffentlicht und ist riick-
wirkend mit Wirkung zum 01. August 2021 in Kraft
getreten.

Kommentiert [WJ35]: gestrichen, da in §10 Abs. 6 einge-
fugt
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Stadtanzeiger und in der Rundschau in der Aus-
gabe Rhein.- Berg verdffentlicht und ist rickwir-
kend mit Wirkung zum 01. August 2021 in Kraft ge-
treten.




‘ stadt

A ROSRATH

Die Burgermeisterin

Beschlussvorlage

Kennung: offentlich

Drucksachennummer: B120/2024

Aktenzeichen: fu

Fachbereich: FB 4 — Planen, Bauen, Umwelt, Mobilitat,
Datum: 06.11.2023

Beratungsfolge

Gremium Termin

Ausschuss fiir Stadtentwicklung, Planung und Verkehr 15.04.2024
Stadtrat 29.04.2024
Betreff:

BP 131 ,,Altvolberger Obstwiese“
- Aufstellung und Erweiterung des Geltungsbereiches

Beschlussvorschlag

Der Rat der Stadt Résrath beschlieldst gem. § 2 (1) BauGB die Aufstellung des
Bebauungsplans Nr. 131 ,,Altvolberger Obstwiese“ in dem in der Anlage zur
Sitzungsvorlage dargestellten Geltungsbereich sowie die frihzeitige Beteiligung der
Offentlichkeit und der Behérden gem. 88 3 (1) und 4 (1) BauGB fiir den Bebauungsplan
Nr. 131 ,,Altvolberger Obstwiese*.

Erlduterungen:

Der Geltungsbereich des aufzustellenden Bebauungsplans befindet sich in Résrath —
Forsbach. Die ndrdliche Abgrenzung wird gebildet durch die rickwartige Bebauung (In den
Auen 20, 22 und 24) und der Strale ,In den Auen®. Im Osten grenzt die riickwartige Bebauung
der StralRe ,Altvolberg® an den Geltungsbereich. Im Siden bildet der Geltungsbereich des
Bebauungsplans Nr. 121 ,Altvolberger Wiese“ die Abgrenzung. Nach Westen hin befindet sich
freie Landschaft mit Griinland- und Waldnutzungen.

Vorgesehen sind drei Einfamilienhauser sowie eine Streuobstwiese als
KompensationsmafRhahme. Die geplanten Einfamilienhauser kénnen sich uneingeschrankt in
das Umfeld in Forsbach — Altvolberg einfligen. Der Bebauungsplan wiirde zudem die
stadtplanerisch sinnvolle fulBlaufige Verbindung zwischen der Strafde ,In den Auen® und dem
Bebauungsplan 121 ,Altvolberger Wiese® herstellen. Der bestehende Spielplatz soll im
Rahmen des Bauleitplanverfahrens erganzt oder neu bestlickt werden.

Die Verwaltung sieht hier ein Planerfordernis um die Bebauung mit drei Einfamilienhausern
und die vorgesehene ful3laufige ErschlieRung zu sichern und Planungsrecht gem. § 30 BauGB
zu gewahrleisten.

Im Auftrag

Bondina Schulze Bianca Lorenz



Birgermeisterin Tech. Beigeordnete

Anlage(n):
Anlage | — Antrag BP Text

Anlage Il — Antrag BP PLan

Finanzielle Auswirkungen

ja X nein
Der Beschluss hat finanzielle Auswirkungen
Die bendtigten Mittel sind im Haushalt eingestellt ja X nein
Betroffene Haushaltsjahre
Die MaRnahme verursacht Folgekosten in Hohe von einmalig L1 jahrlich
Auswirkungen fir den Klimaschutz
Die MalRBnahme hat Relevanz fiir den Klimaschutz
X keine L1 positiv [ negativ L] nicht eindeutig

Die MalRBnahme lasst negative Auswirkungen auf folgende Parameter erwarten
[1 Wasserhaushalt [ Kleinklima 1 Fauna u. Flora [ Hochwasserschutz

Die MaRRnahme hat Relevanz fiir die Bewusstseinsstarkung/Offentlichkeitsarbeit im Sinne des
Klimaschutzes
x keine L1 positiv [ negativ L] nicht eindeutig

Gegebenenfalls kurze Erlauterung der Einstufung und méglicher KompensationsmalRnahmen:
Der Beschluss selbst hat keine Relevanz fur den Klimaschutz und I8st keine negativen
Auswirkungen aus. Im Bebauungsplan werden die KompensationsmalRnahmen festgesetzt.
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ARCHITEKTURBURO BEERLAGE - KOLNER STR. 30 - 51429 BERGISCH GLADBACH /

Stadt Rosrath

Fachbereich 4 — Bauen, Planen, Umwelt, Mobilitat
Hauptstr. 229

51503 Rosrath (Hoffnungsthal)

Bergisch Gladbach, den 11.10.2023

Antraq auf Aufstellung eines Bebauungsplans

Vorhabentréager und GbR Altvolberger Obstwiese
Grundstiickseigentiimer: vertr. d. Gregor Beerlage und Barbara Schlenkhoff-Beerlage
Volberg 7, 51503 Résrath

Projekt: In den Auen, 51503 Résrath (Forsbach)
Gemarkung Volberg, Flur 3, Flurstiick 1655, 1239 und Teile aus
1469

Sehr geehrter Herr Funke,
sehr geehrte Damen und Herren,

hiermit beantragen wir die Aufstellung eines Bebauungsplans fir unsere o0.g. Flurstiicke in Rés-
rath-Forsbach. Es handelt sich hierbei um das Flurstiick Nr. 1655 und 1239 nérdlich des sich
zurzeit in der zweiten Offenlage befindenden Bebauungsplans Nr. 121  Altvolberger Wiese".
Hinzu kommen noch Teile aus der Verkehrsflache der Stadt Résrath, Flurstiick 1469.

Die Flurstiicke wurden bei der bisherigen Planung zum Bebauungsplan Nr. 121 ,Altvolberger
Wiese" ausgespart. Das Plangebiet endet im noérdlichen Bereich — ebenso wie die dortigen Ver-
kehrswege — abrupt und sachgrundlos, ohne jeglichen Anschluss an die sodann folgende Be-
standsbebauung, an der stidlichen Grenze des Flurstiicks 1655. Die offengelegte Bauleitplanung
Jhinterlasst* das Flurstiick 1655 im Falle der Realisierung des Bebauungsplans entsprechend
seiner WA-Festsetzungen innerhalb eines lediglich schmalen Riegels in Teilen als AulRenbe-
reichs- in anderen Teilen als Innenbereichsflache. In Anbetracht dessen wurde die aktuelle Bau-
leitplanung im Rahmen der jeweiligen Offenlagen — auch mit Blick auf entsprechende héchstrich-
terliche Rechtsprechung zur Aussparung eines solch schmalen Flurstlckriegels — mehrfach
rechtlich beanstandet.

KOLNER STR. 30 - 51429 BERGISCH GLADBACH - TEL.02204/481851 - FAX02204/481852 - INFO@ARCHITEKTUR-BEERLAGE.DE
BENSBERGER BANK - IBAN DE65 3706 2124 0042 242020 - STEUER-NR. 204/5019/0155 - WWW.ARCHITEKTUR-BEERLAGE.DE
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Die Beanstandungen verdeutlichen fur sich genommen, dass — soweit das Plangebiet des Be-
bauungsplans 121 ,Altvolberger Wiese“ nicht entsprechend ausgedehnt wird — jedenfalls die Auf-
stellung eines weiteren, separaten Bebauungsplans fur die vorbenannten Flurstiicke seinerseits
stadtebaulich sinnvoll bzw. erforderlich ist. Im Einzelnen:

Eine Bauleitplanung fir die eingangs benannten Flurstiicke konnte insbesondere als kurze und
unmittelbare Anbindung eine sichere Zuwegung zum geplanten Kindergarten garantieren, sodass
etwaige Verkehrsteilnehmer nicht auf die Nutzung der Hauptstrake verwiesen sind.

Geplant sind drei freistehende Hauser auf Grundstiicken innerhalb der FNP-Grenze. Auf der ver-
bleibenden Restflache soll eine &kologische Aufwertung durch eine Streuobstwiese aus alten
Bergischen Sorten (namensgebend fir die GbR), auch als Kompensationsmanahme, umgesetzt
werden. Die dahingehende Planung steht sowohl mit dem Flachennutzungsplan als auch dem
alten und neu aufzustellenden Regionalplan in Einklang, die einen GrofRteil des Flurstiicks 1655
als Wohnbauflache bzw. Siedlungsbereich ausweisen.

Eine landwirtschaftliche Nutzung fur das schmale Grundstiick zwischen dem vorhandenen Spiel-
platz ,In den Auen“ und der ,Volberger Wiese" ist nicht wirtschaftlich. Wirde man einen Teil des
Flurstiicks demgegeniiber als Bauland ausweisen, kénnte die Flache sinnvoll genutzt werden.
Die Stadt Résrath wiirde von dem Bauland ebenso profitieren. Dabei ist nicht unberucksichtigt zu
lassen, dass die Gemeinde Uber ein solches Bebauungsplanverfahren mehr Einfluss auf das
Baurecht hatte als bei einer spateren BaullickenschlieBung Uber den gesetzlichen Rahmen des
§ 34 BauGB.

Hinzu kommt, dass im Kreuzungsbereich ,In den Auen“ / ,Hasenfeld" bereits ein Stichweg fur
eine ErschlieRung der zu beplanenden Grundstiicke angelegt ist. Der Endausbau dieses Teil-
stiicks als Zuwegung fir die drei neuen Grundsticke wiirde von uns im Investorenverfahren tber-
nommen werden. So kann der abrupt endende Ausbau der Stralle Hasenfeld vollendet werden.

In Anbetracht aller vorstehenden Erwégungen streben wir ein vom Bebauungsplan Nr. 121 ,Alt-
volberger Wiese" losgeléstes Bebauungsplanverfahren an. Mit einem entsprechenden Aufstel-
lungsbeschluss des zustandigen politischen Gremiums und einem dahingehenden Vorantreiben
des separaten Bebauungsplanverfahrens durfte auch der Anlass unserer Einwendungen gegen
den in Aufstellung befindlichen Bebauungsplan 121 ,Altvolberger Wiese" entfallen.

Fur Ruckfragen stehen wir lhnen gerne zur Verfigung.
Mit freundlichen GriiRen aus Bensberg

s / \
/ Mﬁéregor Lee(l’;é\g?/\/

Dipl.-Ing. Arch‘i}ékt

Anlagen:
- Ubersichtskarte
- Vorentwurf B-Plan
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‘ stadt

A ROSRATH

Die Burgermeisterin

Beschlussvorlage

Kennung: offentlich

Drucksachennummer: B121/2024

Aktenzeichen: fu

Fachbereich: FB 4 — Planen, Bauen, Umwelt, Mobilitat,
Datum: 12.03.2024

Beratungsfolge

Gremium Termin

Ausschuss fiir Stadtentwicklung, Planung und Verkehr 15.04.2024
Stadtrat 29.04.2024
Betreff:

BP 133 ,,Hoffnungsthaler Bahnhof“
- Aufstellungsbeschluss

Beschlussvorschlag

Der Rat der Stadt Résrath beschliel3t gem. § 2 (1) BauGB die Aufstellung des
Bebauungsplans Nr. 133 ,,Hoffnungsthaler Bahnhof* in dem in der Anlage zur
Sitzungsvorlage dargestellten Geltungsbereich.

Erlauterungen:

Der Geltungsbereich des aufzustellenden Bebauungsplans befindet sich in Résrath —
Hoffnungsthal. Der Bebauungsplan umfasst im Sidosten die Grundstilicke entlang der
Bahnlinie der RB 25 vom Viadukt Uber die Silz bis zur StraRenlberfiihrung der Lighauser
StralRe. Nach Nordwesten begrenzt die Sulz, das Grundstick ,Rotdornallee 8 sowie die
Rotdornallee den Geltungsbereich.

Nach der Aufgabe der Nutzung des Containerdienstes im Bahnhofsumfeld besteht die
Maglichkeit einer stadtebaulichen Neuordnung im Geltungsbereich. In direkter Nahe zum
Bahnhof soll der Raum fir den ruhenden Verkehr erweitert und Gberarbeitet werden. Dazu
gehdren auch die Angebote fir den Radverkehr, Carsharing, Taxistellplatze und P&R-
Parkplatze. Die bestehenden Nutzungen im ehemaligen Bahnhofsgeb&ude und im
gegenlberliegenden Wohngebaude werden festgesetzt. Dartiber hinaus kann im
siidwestlichen Teilbereich des Bebauungsplanes eine neue bauliche Nutzung im direkten
Umfeld des Haltepunktes der RB 25 etabliert werden.

Die Verwaltung sieht hier ein Planerfordernis um die zukinftige Bebauung und die
vorgesehene ErschlieBung zu sichern und Planungsrecht gem. § 30 BauGB zu gewabhrleisten.

Im Auftrag

Bondina Schulze Bianca Lorenz
Blrgermeisterin Tech. Beigeordnete



Anlage(n):
Anlage | — Geltungsbereich BP 133

Finanzielle Auswirkungen

X ja L1 nein
Der Beschluss hat finanzielle Auswirkungen
Die bendtigten Mittel sind im Haushalt eingestellt X ja L1 nein
Betroffene Haushaltsjahre
Die MalRBnahme verursacht Folgekosten in Hohe von 800,00 € X einmalig L1 jahrlich
Auswirkungen fir den Klimaschutz
Die MaRRnahme hat Relevanz fur den Klimaschutz
x keine L1 positiv [ negativ L] nicht eindeutig

Die MalRnahme lasst negative Auswirkungen auf folgende Parameter erwarten
1 Wasserhaushalt [ Kleinklima ] Fauna u. Flora 1 Hochwasserschutz

Die MaRRnahme hat Relevanz fiir die Bewusstseinsstarkung/Offentlichkeitsarbeit im Sinne des
Klimaschutzes
X keine U] positiv L] negativ UJ nicht eindeutig

Gegebenenfalls kurze Erlauterung der Einstufung und méglicher Kompensationsmal3nahmen:
Der Beschluss selbst hat keine Relevanz fur den Klimaschutz und I6st keine negativen
Auswirkungen aus. Im Bebauungsplan werden die KompensationsmalRnahmen festgesetzt.
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ROSR

Bebauungsplan Nr. 133

"Hoffnungsthaler Bahnhof"
Mafstab i.O. 1 : 5.000
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ROSRATH

Beschlussvorlage

Kennung:
Drucksachennummer:
Aktenzeichen:
Fachbereich:

Datum:

Beratungsfolge

Gremium
Haupt- und Finanzausschuss
Stadtrat

Betreff:

Die Burgermeisterin

offentlich
B111/2024
FRA-82

08.04.2024

Termin
22.04.2024
29.04.2024

Fraktionsantrag der Fraktion BUNDNIS90/DIE GRUNEN
Hier: Kennzahlen zur Fordermittelakquise

Beschlussvorschlag
Bleibt abzuwarten.

Erlauterungen:

Beigefuigter Antrag ist am 17.03.2024 eingegangen und wird zur weiteren Beratung und

Abstimmung vorgelegt.

Es bestehen folgende Mdglichkeiten:

1. Abstimmung tber den Antrag der Fraktion BUNDNIS90/DIE GRUNEN:

,1. Die Verwaltung wird beauftragt, zukinftig mit der Vorlage des Haushaltes
Kennzahlen zur Foérdermittelakquise zu liefern. Diese missen flr das
Berichtsjahr wenigstens enthalten:

» Sach- und Personalkosten fur Férdermittelakquise

» Hohe der eingeworbenen Fordermittel

* Auflistung der Foérdermittel

» Héhe der sinnvollen Férdermittel, die aufgrund von Personalengpéassen nicht
eingeworben werden konnten (gescheiterte oder nicht gestellte Antrage).

2. Im Haushallt sind ausreichende Sachmittel vorzusehen, um etwaige Eigenanteile

erbringen zu kénnen.*

2. Abstimmung tber einen modifizierten Antrag / modifizierte Antrége

Bleibt abzuwarten



3. Prufauftrag an die Verwaltung
Bleibt abzuwarten

Bondina Schulze
Blrgermeisterin

Anlage(n):
Anlage | — Fraktionsantrag BUNDNIS90/DIE GRUNEN

Finanzielle Auswirkungen

U ja [ nein
Der Beschluss hat finanzielle Auswirkungen
Die bendtigten Mittel sind im Haushalt eingestellt U ja L1 nein
Betroffene Haushaltsjahre
Die MalRnahme verursacht Folgekosten in Hohe von € 1 einmalig L1 jahrlich
Auswirkungen fir den Klimaschutz
Die MalRnahme hat Relevanz fur den Klimaschutz
L1 keine [ positiv L1 negativ L1 nicht eindeutig

Die Mal3Bnahme lasst negative Auswirkungen auf folgende Parameter erwarten
1 Wasserhaushalt [ Kleinklima ] Fauna u. Flora 1 Hochwasserschutz

Die MaRRnahme hat Relevanz fiir die Bewusstseinsstarkung/Offentlichkeitsarbeit im Sinne des
Klimaschutzes
L] keine [] positiv U] negativ (] nicht eindeutig

Gegebenenfalls kurze Erlauterung der Einstufung und méglicher KompensationsmalRnahmen:
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BUNDNIS 90
DIE GRUNEN

Rosrath, den 16.03.2024
An die Burgermeisterin
der Stadt Rosrath
Frau Bondina Schulze

Sehr geehrte Frau Burgermeisterin Schulze

im Namen der Fraktion Bindnis 90 / Die Griinen bitten wir Sie, den folgenden Antrag auf die
Tagesordnung des zusténdigen Ausschusses zu setzen:

Antrag:

1. Die Verwaltung wird beauftragt, zukiinftig mit der Vorlage des Haushaltes
Kennzahlen zur Férdermittelakquise zu liefern. Diese miissen fiir das Berichtsjahr
wenigstens enthalten:

Sach- und Personalkosten fiir Fordermittelakquise

Hohe der eingeworbenen Fordermittel

Auflistung der Fordermittel

Hohe der sinnvollen Férdermittel, die aufgrund von Personalengpéassen nicht
eingeworben werden konnten (gescheiterte oder nicht gestellte Antrage).

2. Im Haushallt sind ausreichende Sachmittel vorzusehen, um etwaige Eigenanteile
erbringen zu kdnnen.

Begriundung:

Angesichts der allgemeinen kommunalen Haushaltslage muss jede Chance ergriffen werden,
sinnvolle Férdermittel erfolgreich einzuwerben, denn Steuererhéhungen durfen nur das letzte
Mittel sein. Es ist daher wichtig, die optimale Personalstarke in diesem Bereich anhand
nachvollziehbarer Kriterien im Sinne von Kosten / Nutzen zu erheben.

Aufgabe der Palitik ist es, auf dieser Basis ein angemessene Personalstarke zu ermdglichen.

Die Umsetzung der Mallnahme leistet einen Beitrag zu folgenden Nachhaltigkeitszielen der
UN, die auf den Ebenen EU, Deutschland, NRW ihre Entsprechungen haben und auf
kommunaler Ebene verfolgt werden missen.

SDG #11: Nachhaltige Stadte und Gemeinden

Mit freundlichen GrifRen

/4

r Maryus Plagge




‘ stadt

A ROSRATH

Die Burgermeisterin

Beschlussvorlage

Kennung: offentlich

Drucksachennummer: B114/2024

Aktenzeichen: FRA

Fachbereich: FB 1 - Personal, Organisation, Infrastruktur,
Digitalisierung

Datum: 02.04.2024

Beratungsfolge

Gremium Termin
Haupt- und Finanzausschuss 22.04.2024
Stadtrat 29.04.2024
Betreff:

Fraktionsantrag der Fraktion BUNDNIS90/DIE GRUNEN
hier: Synergien durch interkommunale Zusammenarbeit

Beschlussvorschlag
Bleibt abzuwarten.

Erlduterungen:

Beigefligter Antrag ist am 23.03.2024 eingegangen und wird zur weiteren Beratung und
Abstimmung vorgelegt.

Es bestehen folgende Mdglichkeiten:
1. Abstimmung liber den Antrag der Fraktion BUNDNIS90/DIE GRUNEN:

sEntlastung des Haushaltes (ber die verstarkte Bemiihung um Synergien durch
interkommunale Zusammenarbeit

1. Die Verwaltung wird beauftragt mit umliegenden Kommunen und dem Kreis
eine Kooperation in wenigstens folgenden Bereichen zu diskutieren mit dem
klaren Ziel Synergien zu schaffen:

a. Telefonservice

b. Ordnungsamt

c. Vollstreckung

d. Geoinformationen

2. Folgende neu eingebrachte Stellen werden bis zur Diskussion der
Gespréachsergebnisse im Hauptausschuss gesperrt:
a. FB1: 0,5 EG5 Telefonzentrale
b. FB1: 0,1 EG5 Telefonzentrale
c. FB3: 2,0 EG9a kommunaler Ordnungsdienst
d. FB4: 1,0 EG11 Geoinformatiker



e. FB5: 1,0 EG8 Vollstreckung
f. FB5: 0,3 EG8 Vollstreckung

3. Auch wenn hier keine konkreten Stellenanforderungen vorliegen, sollen
wenigstens folgende weitere Bereiche in gleicher Weise mit den
Nachbarkommunen und Kreis diskutiert werden:

a. Rechnungsprufung

b. Personalabrechnung (Reisekosten, Entgelt- und Versorgungsbezige,
Stellenbemessung, etc.)

c. Schul-IT-Support

d. Erhebung von Elternbeitrdgen*

2. Abstimmung Uber einen modifizierten Antrag / modifizierte Antrége
Bleibt abzuwarten

3. Prifauftrag an die Verwaltung
Bleibt abzuwarten

Stellungnahme der Verwaltung

Zu 1.

Telefonzentrale

Die als ,Telefonzentrale“ benannten Stellen sind mit erheblich mehr Aufgaben betraut, als nur
der Entgegennahme und Weiterleitung von Telefonaten. Es handelt sich um
Sachbearbeiter/innen im Bereich Zentrale Dienste.

Neben den (blichen Telefondiensten werden unter anderem folgende Aufgaben
wahrgenommen
- Betreuung der Zentrale, Ausgabe von Formularen und Unterlagen, Entgegennahme
und Weiterleitung von Anliegen der Burgerinnen und Blrger
- Bearbeitung des gesamten Postein- sowie Postausgangs
- Verteilung der Post (auch digital), Frankierung, Umlaufe
- Organisation von Kurier-, Hol- und Bringdienste sowie des Materiallagers
- Betreuung des besonderen Behérdenpostfachs
- Beschaffungen von Verbrauchsmaterialien fiur die gesamte Verwaltung inkl.
Aulenstellen
- Druckerei und Beschilderung
- Beflaggung des Rathauses
- Unterstitzung des Sitzungsdienstes, Mithilfe bei der Ausschussvorbereitung
- Vor- und Nachbereitung der Sitzungssale

Derzeit werden diese Aufgaben durch zwei Teilzeitkrafte wahrgenommen. Eine Kooperation
besteht bereits bezogen auf Kurierdienste mit dem Kreis und den Stadtwerken.

Weitere Kooperationen machen vorliegend wenig Sinn, da das Wissen Uber die internen
Dienstleistungen vorgehalten werden muss, um Anliegen zutreffend zuordnen und weiterleiten
zu konnen. Auch besteht der Wunsch zur verstarkten Entgegennahme von personlichen
Anliegen. Zu diesem Zweck ist die neue Zentrale im Rathaus (Burgerforum) eingerichtet worden.
Die zusatzliche Stelle ist erforderlich, um die vielfaltigen Aufgaben wahrend der gesamten
Offnungszeit der Verwaltung anbieten zu kénnen. Mit zwei Teilzeitkraften ist dies — bereits
aufgrund von urlaubs- und krankheitsbedingten Abwesenheiten — nicht méglich.

Die Mitarbeitenden der Zentralen Dienste werden zudem im Rahmen der Digitalisierung eine
wesentliche Rolle (digitale Poststelle) spielen. Auch bereits heute startet der elektronische
Rechnungsworkflow in der Zentrale/Poststelle.



Kommunaler Ordnungsdienst (KOD)

Durch die Entwicklung des Aul3endienstes hin zu einem Kommunalen Ordnungsdienstes kdnnte
die Stadt Rosrath verstarkt Meldungen aus der Einwohnerschaft nachgehen und beispielsweise
Ruhestdrungen auch in den spaten Abendstunden ahnden.

Zudem sind die Sauberkeit sowie Sicherheit und Ordnung eine originédre Aufgabe Stadt.

Zwei Stellen sind erforderlich, um das Mindestmal? an erforderlichen Zeiten (insb.
Wochenenddienste) abdecken zu kdnnen. Es handelt sich um Stellen die einen Mehrwert far
die Stadtgesellschaft schaffen. Zudem haben sich die Anforderungen an den Aul3endienst des
FB 3 in den letzten Jahren zunehmend verandert. Exemplarisch kann hier die vermehrte
Durchfiihrung von Schulzufihrungen, Stellung von Durchsuchungszeugen, Uberpriifung von
Tierhaltungen (insbh. Hundehaltungen), Uberprifung von HilfsmaRnahmen fiir psychisch kranke
Personen, Abgabe von Ruhestdrungsmeldungen durch die Polizei ans Ordnungsamt, genannt
werden. In diesem Kontext wird auf die Vorlage zur Ds.-Nr. 539/2023 verwiesen.

In den letzten Jahren hat eine deutliche Aufgabenverdichtung bei den kommunalen
Ordnungsdiensten stattgefunden. Die Erwartungen aus Gesellschaft, Politik, Gesetzgeber und
Polizei haben sich nachdriicklich verandert.

Exemplarisch kann die Ruckverlagerung von bisher wahrgenommenen Aufgaben durch die
Polizei an das Ordnungsamt genannt werden. Nach dem Ordnungsbehérdengesetz ist die
Ordnungsbehorde zustandig fur Ruhestérungen, Storungen der o6ffentlichen Sicherheit und
Ordnung, sowie auch der Kontrolle von Brennpunkten/Treffpunkten Jugendlicher. Fir diese
anfallenden Aufgaben halt die Stadt bisher kein bzw. kein ausreichendes Personal insbesondere
in den Abendstunden und am Wochenende vor.

Die Aufgaben der Mitarbeitenden im AufBendienst erfordern insbesondere eine
uneingeschrankte Prasenz im Stadtgebiet. Gerade diese oOrtliche Prasenz und Sichtbarkeit flhrt
dazu, das Sicherheitsgefihl der Birger und Birgerinnen der Stadt Rosrath zu steigern. Vor
diesem Hintergrund ist eine Kooperation mit einer anderen Stadt nur sehr begrenzt, wenn nicht
sogar unmaoglich.

Aufgrund des raumlichen Bezugs kamen lediglich die Stadte Overath und Lohmar in Betracht.
Die personelle Ausstattung in beiden Stadten lasst nach ersten Recherchen keine weitere
Aufgabenverdichtung bzw. -tbernahme im Rahmen einer Kooperation zu. Insbesondere
bezogen auf Lohmar wirde eine interkommunale Zusammenarbeit Uber die Kreisgrenze hinweg
stattfinden, die den Abstimmungsaufwand erheblich erschwert. Auch verfligt die Stadt Rosrath
derzeit Uber kein qualifiziertes Personal, welches in eine Kooperation eingebracht werden
konnte. Das vorhandene Personal ist im Schwerpunkt mit der Kontrolle des ruhenden Verkehrs
beauftragt. Dementsprechend wird auch keine fir den KOD erforderliche Vor- und Ausbildung
vorgehalten. Auch die Eingruppierung ist daher weitaus niedriger.

Dies bedeutet, dass auch eine Kooperation ohne eigenes Personal der Stadt Rosrath mit
anderen umliegenden Stadten nicht gelingen kann.

Im Kontext der festzustellenden Aufgabenverdichtung ist u.a. auch das gerade in Kraft getretene
Gesetz zum kontrollierten Umgang mit Cannabis und zur Anderung weiterer Vorschriften
(Cannabisgesetz) zu erwdhnen. Die Kontrollen im Bereich Jugendschutz und Mindestabstand
von hundert Metern zu Schulen und anderen Kinder- und Jugendeinrichtungen sowie zu
Spielplatzen sind Aufgaben der Ordnungsbehdrden.

Im Ubrigen wird die Verhandlung zu Kooperationen insbesondere bei Beteiligung eines anderen
Kreises ein ev. Stellenbesetzungsverfahren deutlich in die Lange ziehen. Es ist zu erwarten,
dass mindestens 6-9 Monate fur die erforderlichen Verhandlungen zu moglichen Kooperationen



mit den Stadten Overath und Lohmar anzusetzen sind. AnschlieBend mussten die politischen
Gremien und die Aufsichtsbehdrden beteiligt werden.

Sollte sich der Haupt- und Finanzausschuss dem Antrag der Fraktion BUNDNIS90/DIE
GRUNEN anschlieRen, weist die Verwaltung daraufhin, dass die vorweg genannten Aufgaben
dann in den Abendstunden und an den Wochenenden nicht erledigt werden kénnen.

Geoinformation (GIS)

Die Digitalisierung der Verwaltung ist eine Zukunftsaufgabe, der wir uns dringend stellen mussen
und die in Rdsrath leider, wie in vielen anderen Bereichen, in der Verwaltung in der
Vergangenheit stiefmatterlich behandelt wurde. Allerdings ist dieser Schritt viel weiter zu fassen
und weist mehrere Bezugsebenen auf, die in der Diskussion oftmals nicht betrachtet werden.

Die Digitalisierung soll dazu fuhren, dass
- Serviceleistungen fur den Burger komfortabler, leichter und ortsunabhangig
angeboten werden kdnnen
- riesige Papiermengen reduziert werden, um Archivraum und Ressourcen
einzusparen
- Uber entsprechende Programme Daten, Vertrdge etc. schneller und vor allem
graphisch darstell- und auffindbar sind

Der letztgenannte Punkt zielt dahin, eine Arbeits-, Informations- und Entscheidungsgrundlage
aufzubauen, die heute in hunderten von Ordnern, unterschiedlichen Fachbereichen und dariber
hinaus vielfach nur in den Koépfen von langjahrigen Mitarbeitenden vorhanden ist. Der
begonnene und weiter anstehende Personalwechsel durch den demografischen Wandel macht
eine digitale Bearbeitung zwingend erforderlich.

Der Fachbereich 4 betreut schon seit Jahren das ,Geoportal® als GIS-System mit vielfaltigen
Auskunftsmdglichkeiten zu allen mdglichen Themenbereichen und stellt das auch anderen
Fachbereichen zur Verfigung. Nach Ausscheiden einer Mitarbeiterin vor Uber zwei Jahren
konnte das Thema nur noch rudimentér betreut werden, da die Aufgabenvielfalt eine intensive
Bearbeitung des Themas unmaoglich gemacht hat. Insofern ist hier Handlungsbedarf gegeben.

Die zu schaffende Stelle soll die digitale stadtische Infrastruktur starken. Zukunftig soll die
Abh&ngigkeit von externen Systemen (Kreisportal, Landesportal etc.) aufgehoben werden. Die
rechtlich verpflichtende Bereitstellung digitaler Geodaten (bspw. aufgrund der INSPIRE
Richtlinie, BauGB, OZG) soll durch diese Stelle betreut werden. Hierzu muissen Daten
aufbereitet, gepflegt und die Darstellung weiterentwickelt werden. Neben den rechtlichen
Verpflichtungen ist die Stelle vor allem auch dafur da, die vielféltig vorhandenen Datenbestande
(intern wie extern) miteinander zu verschneiden und so Kartengrundlagen fir alle Fachbereiche
im Haus zur Verfigung zu stellen. Diese Daten sind beispielsweise flr zielfihrende
Entwicklungsprozesse in der Stadt notwendig (z.B. Kita- oder Schulentwicklungsplanung: Wo
befinden sich Kinder welcher Altersklassen und wo sind die Schulen und Kitas).

Eine zielgerichtete Stadtentwicklung wird durch diese einfach zur Verfligung stehenden
Datengrundlagen effektiviert und deutlich vereinfacht. Durch den Aufbau eines eigenen
Geodatensystems soll auch Wissenssicherung betrieben werden. Auch kénnen Grundstiicken
direkt Informationen zu moglichen Vertragsverhéltnis mitgegeben werden. Die neue Stelle stellt
also fur die gesamte Verwaltung einen erheblichen Mehrwert dar. Vergleichbare Stellen sind in
anderen Verwaltungen bereits seit lAngerem Standard. Die Stelle wirde im Fachbereich 4
angesiedelt, wirde aber auch Ubergreifende Dienstleistungen fiir die Verwaltung erbringen.
Wenn man die Stelle in Frage stellt, stellt man folglich die Digitalisierung im Ganzen in Frage
und bewegt sich zurick ins Zeitalter von Kartenschrdnken und Papierplédnen. Eine
interkommunale Erledigung dieser Aufgabe macht keinen Sinn, da ein ausschlie3liches
Tatigwerden fir Rosrath bereits aufgrund der Vielzahl der offenen Themen notwendig ist.



Vollstreckung

Derzeit wird der Bereich der Vollstreckung durch eine Vollzeitkraft abgedeckt. Eine Kooperation
ware nur sinnhaft, wenn Stellenanteile aufgrund freier Kapazitaten genutzt werden koénnten. Bei
einer Kooperation wirden zudem die Fahrzeiten exorbitant hoch sein, weshalb Synergieeffekte
fraglich sind.

Die unterschiedlichen Regularien (Dienstanweisungen u.d.) fuhren ferner dazu, dass es flr
externe Kréfte schwierig ware, fur die Stadt Rosrath tatig zu werden (z.B. abweichende DA
Vollstreckung in Overath oder Rosrath). Die jeweilige Kraft misste bei jedem Fall prifen, fur
welche Stadt gearbeitet wird und welche inhaltlichen Vorgaben einzuhalten sind. Bei
Kooperationen wéren zudem die anfallenden Personalkosten zu erstatten. Die Erstattung
berechnet sich nach dem Gutachten der KGSt — Kosten eines Arbeitsplatzes — in der jeweils
aktuellen Fassung. Die Personalkostenerstattung fuhrt haufig zu héheren Sach- und
Gemeinkosten, als es bei der Ubernahme durch eigenes Personal der Fall ist. Dies liegt an der
Erstattung von Kosten flr Biroausstattung der haufig héheren Entgeltgruppe in anderen
Verwaltungen sowie der Erfahrungsstufen.

Das externe Personal muisste zudem im Umgang mit der in Ro&srath eingesetzten
Finanzsoftware geschult werden. Dies stellt — aufgrund der schlechten Verfahrensbetreuung und
Systemintegration seitens der SIT — ein nicht unwesentliches Problem dar.

Zu 2.
Die Sperrung der Stellen/Stellenanteile flihrt dazu, dass die Stellen im Jahre 2024 nicht besetzt
werden kénnen. Die abschlieRende Klarung der mdglichen interkommunalen Zusammenarbeit
(ob, wie sowie ggfs. darauf aufbauende Vereinbarungen) nimmt tblicherweise viele Monate bis
hin zu einem Jahr in Anspruch. Auch mussen die jeweiligen Kommunen zu Gesprachen bereit
sein.

Alle dargestellten Stellen fiihren bei Nichtbesetzung zu unterschiedlichen Nachteilen fir die
Verwaltung oder Allgemeinheit (geringerer Service flr Blrgerinnen und Birger, weniger
Sicherheit und Ordnung, weiterer Aufschub der Digitalisierung, ausbleibende Beitreibung von
offenen Forderungen u.a.).

Zu 3.

Rechnungsprifung

Die Themenstellung Rechnungsprifung wird im Kontext der anstehenden Altersteilzeit der
Leitung der ortlichen Rechnungsprufung aufgegriffen. Die Mdglichkeiten und die Sinnhaftigkeit
wird eruiert und der Politik zu gegebener Zeit, unter Darstellung der mdglichen Pro- und Contra-
Argumente, dargestellt und ein Entscheidungsvorschlag unterbreitet.

Letztmalig ist die Moglichkeit des Outsourcings durchaus kontrovers diskutiert worden.

Personalabrechnung (Reisekosten, Entgelt- und Versorgungsbeziige,
Stellenbemessung, etc.)

Fir Reisekostenabrechnung wird im Bereich Personal ein marginaler Stellenanteil vorgehalten.
Die Abrechnung von Reisekosten ist mit nahezu keinem Aufwand verbunden, da die Nutzung
von Modulen im Abrechnungsverfahren zu einer fast vollstandig automatisierten Abrechnung
fuhrt. Eine Kooperation ist daher nicht zielfihrend.

Die Berechnung von Entgelt- und Versorgungsbezigen wird bereits heute durch die
Ostwestfalen-Lippe-IT wahrgenommen. Lediglich variable Daten werden durch eine
Personalsachbearbeitung eingepflegt sowie die Abrechnungen hinsichtlich der Richtigkeit
kontrolliert.



Der Bereich Stellenbemessung stellt einen elementaren Teil des Organisationsmanagements
dar. Eine Kooperation mit Nachbarkommunen ist wenig zielfihrend, da die notwendigen
Kompetenzen bereits im Hause vorgehalten werden. Vielmehr ist die punktuelle Einbindung von
spezialisierten Beratungsunternehmen erforderlich und sinnvoll. Exemplarisch kann auf die
Stellenbemessung im Bereich Jugend (Institut INSO) verwiesen werden. Die Stellenbemessung
im Bereich Jugend erfordert — neben organisatorischen Fachkompetenzen — erhebliches Wissen
im Bereich der Jugendarbeit. Dieses Wissen kann von Organisatorinnen und Organisatoren
nicht vorgehalten werden. In diesen Fallen muss auf Externe zuriickgegriffen werden. In
weiteren Fallen macht ein Ruckgriff auf externe Stellen wenig bis keinen Sinn, da keinerlei
Synergieeffekte generiert werden, sondern vielmehr erhebliche Reibungsverluste entstehen.
Externe Stellen mussen erst durch internes Personal mit viel Input versehen und laufend
begleitet werden, um sachgerechte Ergebnisse liefern zu konnen.

Dies fuhrt im Ergebnis zu erheblichen Mehraufwendungen in personeller und finanzieller
Hinsicht. Gleichzeitig ist auch eine Ubernahme von Aufgaben fur andere Kommunen nicht
maoglich, da keine personellen Kapazitdten im Hause vorhanden sind und auch obige
Ausflhrungen in gleichem Mafe zutreffend waren. Organisatoren der Stadt Rdsrath kénnten
ohne internes Wissen zu Strukturen, Ablaufen etc. nicht in anderen Kommunen téatig werden.

Schul-IT-Support

Derzeit wird der IT-Support an Schulen durch einen externen Dienstleister in Zusammenarbeit
mit Fachlehrer/innen wahrgenommen. Durch den FB2 wird gepruft, ob kiinftig — sobald die
vertraglichen Verpflichtungen nicht mehr bestehen — eine andere Unterstiitzung der Schulen
sinnvoll ist.

Die zunachst eingebrachte Mehrstelle, um die Leistungen ggfs. durch eigenes Personal
wahrnehmen zu kénnen, wird im Stellenplan 2024 nicht weiter bertcksichtigt.

Erhebung von Elternbeitragen

Fur die Erhebung von Elternbeitragen sind zwei unbefristete Vollzeitkrafte fir die Stadt Rosrath
tatig. Selbstverstandlich kann geprtft werden, ob Kooperationen mit umliegenden Kommunen
maoglich und sinnvoll sind.

Dies wird jedoch, wie auch im Bereich des KOD, nicht kurzfristig umsetzbar sein.

Zudem fordern Eltern eine direkte und ortsnahe Ansprechperson und auch die rechtlichen
Gegebenheiten stellen sich in den umliegenden Verwaltungen unterschiedlich dar (andere
Beitragssatze, Art und Umfang des zu berilicksichtigenden Einkommens u.a.).

Bondina Schulze
Birgermeisterin

Anlage(n):
Anlage | — Fraktionsantrag BUNDNIS90/DIE GRUNEN

Finanzielle Auswirkungen
U ja L] nein
Der Beschluss hat finanzielle Auswirkungen

Die bendtigten Mittel sind im Haushalt eingestellt L ja L1 nein



Betroffene Haushaltsjahre

Die MaRhahme verursacht Folgekosten in Hohe von € 1 einmalig L1 jahrlich

Auswirkungen fur den Klimaschutz

Die MalRnahme hat Relevanz fir den Klimaschutz
L] keine [] positiv U negativ L1 nicht eindeutig

Die MalRBnahme lasst negative Auswirkungen auf folgende Parameter erwarten
] Wasserhaushalt [ Kleinklima ] Fauna u. Flora [J Hochwasserschutz

Die MaRnahme hat Relevanz fiir die Bewusstseinsstarkung/Offentlichkeitsarbeit im Sinne des
Klimaschutzes
L1 keine [ positiv L1 negativ L1 nicht eindeutig

Gegebenenfalls kurze Erlauterung der Einstufung und moglicher Kompensationsmaflinahmen:



Anlage | zu Drucks.-Nr. B114/2024

BUNDNIS 90
DIE GRUNEN

Rdésrath, den 22.03.2024
An die Burgermeisterin
der Stadt Roésrath
Frau Bondina Schulze

Sehr geehrte Frau Burgermeisterin Schulze

im Namen der Fraktion Bindnis 90 / Die Griinen bitten wir Sie, den folgenden Antrag zu den
Haushaltsberatungen auf die Tagesordnung des Haupt- und Finanzausschusses und des
Rates zu setzen:

Antrag:
Entlastung des Haushaltes Uber die verstarkte Bemuhung um Synergien durch
interkommunale Zusammenarbeit

1. Die Verwaltung wird beauftragt mit umliegenden Kommunen und dem Kreis eine
Kooperation in wenigstens folgenden Bereichen zu diskutieren mit dem klaren Ziel
Synergien zu schaffen:

a. Telefonservice
b. Ordnungsamt
c. Volistreckung
d. Geoinformationen

2. Folgende neu eingebrachte Stellen werden bis zur Diskussion der

Gesprachsergebnisse im Hauptausschuss gesperrt:
a. FB1: 0,5 EG5 Telefonzentrale
b. FB1: 0,1 EG5 Telefonzentrale
c. FB3: 2,0 EG9a kommunaler Ordnungsdienst
d. FB4: 1,0 EG11 Geoinformatiker
e. FB5: 1,0 EG8 Vollstreckung
f. FB5: 0,3 EG8 Vollstreckung

3. Auch wenn hier keine konkreten Stellenanforderungen vorliegen, sollen
wenigstens folgende weitere Bereiche in gleicher Weise mit den
Nachbarkommunen und Kreis diskutiert werden:

a. Rechnungspriifung

b. Personalabrechnung (Reisekosten, Entgelt- und Versorgungsbeziige,
Stellenbemessung, etc.)

c. Schul-IT-Support

d. Erhebung von Elternbeitragen



BUNDNIS 90
DIE GRUNEN

Begrindung:

Angesichts der Haushaltslage sind vielfaltige MalRnahmen zu ergreifen, um das Abrutschen
in die Haushaltssicherung zu verhindern. Eine Steuererh6hung kann dabei nur das letzte
Mittel sein. Vorher missen samtliche andere Mdglichkeiten ausgeschopft werden.

Auf der anderen Seite muss die Verwaltung handlungsfahig bleiben. Simple
Stellenkirzungen verbieten sich daher. Eine Moglichkeit zur Entlastung des Haushaltes Uber
die Schaffung von Synergien durch interkommunale Zusammenarbeit.

Zu allen oben genannten ,Kooperationsbereichen® gibt es Beispiele in NRW. Selbst wenn
diese Beispiele in Einzelfallen nicht hundertprozentig passen sollten, sehen wir in den oben
genannten Bereichen grof3e Chancen fur interkommunale Zusammenarbeit, die Schaffung
von Synergien und damit signifikanten Einsparungen im Haushalt der kommenden Jahre.

Die Zinssteigerungen und Tariferhéhungen, die ein Grund fir die bedrohliche Haushaltslage
sind, treffen alle Kommunen in ahnlicher Weise. Damit steigt der Druck und die Bereitschaft
zur Kooperation Uberall.

Die Umsetzung der Mal3nahme leistet einen Beitrag zu folgenden Nachhaltigkeitszielen der
UN, die auf den Ebenen EU, Deutschland, NRW ihre Entsprechungen haben und auf
kommunaler Ebene verfolgt werden mussen.

SDG #11: Nachhaltige Stadte und Gemeinden

SDG #16: Starke Institutionen, gerechte und friedliche Gesellschaften

Mit freundlichen GrifRen

Dr. Markds Plagge




‘ stadt

A ROSRATH

Die Burgermeisterin

Beschlussvorlage

Kennung: offentlich
Drucksachennummer: B93/2024
Aktenzeichen: FRA
Fachbereich: FB 7 - Soziales
Datum: 21.02.2024

Beratungsfolge

Gremium Termin
Haupt- und Finanzausschuss 11.03.2024
Stadtrat 18.03.2024
Betreff:

Fraktionsantrag der CDU-Fraktion
Hier: Einfihrung der Bezahlkarte

Beschlussvorschlag
Bleibt abzuwarten.

Erlauterungen:

Beigefligter Antrag ist am 19.02.2024 eingegangen und wird zur weiteren Beratung und
Abstimmung vorgelegt.

Es bestehen folgende Mdglichkeiten:
1. Abstimmung tber den Antrag der CDU-Fraktion:
»1. Die Verwaltung wird beauftragt, die vom Land NRW kommunizierte

Wahlmoglichkeit zur Einfuhrung der Bezahlkarte zu nutzen und in die
Vorbereitung der Umsetzung der Einfilhrung umgehend einzusteigen.

2. Der Stadtrat beschlief3t, sich Uber die kommunalen Spitzenverbande beim Land
NRW dafir einzusetzen, die Kosten der Einfilhrung der Bezahlkarte zu
erstatten.

3. Die Verwaltung wird beauftragt, im Haushalt 2024 und in der mittelfristigen

Finanzplanung die entstehenden Einsparungen zum Produkt 05.20.20
LLeistungen fiir Asylbewerber” darzustellen und zur Beschlussfassung
vorzulegen. ,,

2. Abstimmung tber einen modifizierten Antrag / modifizierte Antrége
Bleibt abzuwarten

3. Prufauftrag an die Verwaltung
Bleibt abzuwarten



Stellungnahme der Verwaltung

Bund und Lander haben sich im November 23 darauf verstandigt, dass eine Bezahlkarte zur
Auszahlung von Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG) eingefihrt
werden soll. Ein Teil der Leistungen solle als Guthaben auf einer solchen Karte hinterlegt
werden. Auf diesem Weg solle weiter verhindert werden, dass Schutzsuchende Geld aus
staatlicher Leistung in ihr Heimatland Uberweisen. Ebenso sei somit auch der Anreiz der
Zuwanderung nach Deutschland verringert.

Nach Mitteilung des Stadten- und Gemeindebundes habe die Landesregierung gegeniiber der
dpa erklart, es stinde den Kommunen in NRW frei, ob sie die Bezahlkarte einflihren.

Die Landesregierung hatte in dem Zusammenhang signalisiert, mogliche finanzielle
Unterstitzung an die Kommunen zu leisten. Die EinfUhrung der Bezahlkarte fur Asylbewerber
kénne nicht an den Kosten scheitern und NRW wolle keinen Sonderweg gehen und eine
flachendeckende Einfuhrung der Bezahlkarte ermoglichen. Genauere Informationen hiertiber
sind allerdings nicht bekannt.

Gemeinsam mit dem Stadtetag NRW wurden gegenuber der Landesregierung Bedenken gegen
diese Vorgehensweise herangetragen. Die Einrichtung einer Arbeitsgruppe aus Fachexpertise
wurde im weiteren Verlauf angeregt. Ziel sei es, einheitliche Standards und einen verbindlichen
Rechtsrahmen fiir die Bezahlkarte in NRW zu entwickeln. Hier fehle es unter anderem an einer
gesetzlichen Grundlage im AsylbLG, die vorrangig Geldleistungen zur Leistungserbringung
vorsieht.

In den letzten Wochen wurden in einer Arbeitsgruppe von Bund, Landern und auf Ebene der
Staatskanzlei, sowie den kommunalen Spitzenverbénden die Einflhrung der Bezahlkarte fiir
Asylbewerber und deren Rahmenbedingungen erarbeitet.

Daraus resultierend ist ein Ausschreibungsprozess hervorgegangen, dem sich insgesamt 14
Bundeslander angeschlossen haben, hierunter auch NRW. Im Rahmen des Vergabeverfahrens
ist es vorgesehen, einen Dienstleister zu finden, der eine solche Bezahlkarte bereitstellen und
beladen kann.

Nach Informationen der hessischen Staatskanzlei kbnne das Vergabeverfahren eingeleitet
werden, eine Zuschlagserteilung sei voraussichtlich im Ill. Quartal 2024 mdglich.

Darliber hinaus wurden Vorschldge zu Anpassungen des AsylbLG herausgearbeitet, die zur
flachendeckenden Einfuhrung der Bezahlkarte erforderlich sind. Hierzu insbesondere, dass der
Vorrang der Geldleistung aufgehoben und die Bezahlkarte ausdrticklich aufgenommen wird.

Da es derzeit sowohl an einer gesetzlichen Grundlage zur Einfihrung der Bezahlkarte
fehlt, finanzielle Auswirkungen noch nicht bekannt sind und das Vergabeverfahren nicht
beendet ist, schlagt die Verwaltung vor, diese Punkte abzuwarten und erst danach in den
politischen Gremien zu berichten.

Bondina Schulze
Birgermeisterin

Anlage(n):
Anlage | — Fraktionsantrag CDU



Finanzielle Auswirkungen

U ja U nein
Der Beschluss hat finanzielle Auswirkungen
Die bendtigten Mittel sind im Haushalt eingestellt U ja U nein
Betroffene Haushaltsjahre
Die MalRBnahme verursacht Folgekosten in Hohe von € 1 einmalig L1 jahrlich
Auswirkungen fir den Klimaschutz
Die MalRnahme hat Relevanz fur den Klimaschutz
L] keine [] positiv U negativ L1 nicht eindeutig

Die MalRBnahme lasst negative Auswirkungen auf folgende Parameter erwarten
1 Wasserhaushalt [ Kleinklima [ Fauna u. Flora 1 Hochwasserschutz

Die MaRnahme hat Relevanz fiir die Bewusstseinsstarkung/Offentlichkeitsarbeit im Sinne des
Klimaschutzes
L1 keine [l positiv L1 negativ L1 nicht eindeutig

Gegebenenfalls kurze Erlauterung der Einstufung und moglicher Kompensationsmafldnahmen:



Anlage zu B93/2024

CDU-Fraktion — M. Schénberger — Im Pannenhack 145 — 51503 Résrath D U FRAKTION
c ROSRATH

An die Biirgermeisterin
der Stadt Rosrath Marc Schénberger

Frau Bondina Schulze Fraktionsvorsitzender

Telefon: 02205 88 588
Mobil: 01520 1628 897
E-Mail: marc.schoenberger@gmx.de

www.cdu-roesrath.de

19.02.2024

Sehr geehrte Frau Birgermeisterin Schulze

namens der CDU-Fraktion stelle ich fiir die Sitzung des Haupt- und Finanzausschusses am 11.03.2024
sowie des Stadtrats am 18.03-2024 folgenden Antrag:

1. Die Verwaltung wird beauftragt, die vom Land NRW kommunizierte Wahlmoglichkeit zur
Einfilhrung der Bezahlkarte zu nutzen und in die Vorbereitung der Umsetzung der Einfiihrung
umgehend einzusteigen.

2. Der Stadtrat beschlief3t, sich Giber die kommunalen Spitzenverbande beim Land NRW dafiir
einzusetzen, die Kosten der Einfiihrung der Bezahlkarte zu erstatten.

3. Die Verwaltung wird beauftragt, im Haushalt 2024 und in der mittelfristigen Finanzplanung die
entstehenden Einsparungen zum Produkt 05.20.20 , Leistungen fiir Asylbewerber” darzustellen
und zur Beschlussfassung vorzulegen.

Begriindung:
Bund und Ldnder haben die Einfihrung einer Bezahlkarte beschlossen, die Umsetzung ist laut

Verlautbarung des Landes NRW jedoch jeder Kommune selbst Gberlassen.

Die CDU-Fraktion im Rat der Stadt Rosrath ist der Auffassung, dass die Einfliihrung der Bezahlkarte der
richtige Weg ist, um den Missbrauch von sozialen Leistungen zu erschweren. Die finanzielle Unterstiitzung
soll ausschlieBlich fir den Lebensunterhalt vor Ort verwendet werden und illegale Geldtransfers ins
Ausland, z.B. zur Bezahlung von Schleppern, sollen verhindert werden. Damit das Ziel dieser Bezahlkarte
erreicht werden kann, sollte die Karte moglichst flichendeckend eingefiihrt werden. Die Stadt Rosrath
sollte hier durch konkretes Handeln mit der Einflihrung der Bezahlkarte ein klares Signal an das Land NRW
senden.

Hinsichtlich der Kosten der Einfiihrung der Bezahlkarte diirfen die Kommunen in NRW vor dem
Hintergrund flaichendeckender kommunaler finanzieller Defizite nicht im Stich gelassen werden. Insofern
wird die Stadtverwaltung beauftragt, sich im Konzert der Kommunikation der kommunalen
Spitzenverbande fiir eine Erstattung der Kosten der Einfihrung der Bezahlkarte einzusetzen.

In den konkreten Verwaltungsabldufen entstehen durch die Einfihrung der Bezahlkarte Moglichkeiten
zur Straffung und Vereinfachung. Diese entstehen beispielsweise im Wegfall des Handlings bei der



-2-

Auszahlung (keine Bargeldabhebungen bei der Bank, Bargeldtransfer, Security etc.) der Barmittel an
Asylbewerber. Die entsprechenden finanziellen Einsparungen durch die Vereinfachung von
Verwaltungsablaufen sind bei einer absehbaren Einfiihrung bereits im Haushaltsjahr 2024 anteilig und

auch in der mittelfristigen Finanzplanung darzustellen und dem Stadtrat zur Beschlussfassung zum
Haushalt 2024 vorzulegen.

Mit freundlichen GrifRRen

Schonberger
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